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1. Introduccidn al Plan de Sedes Judiciales 2022-2030 (PSJ 2022-2030)

1.1. Presentacion

El presente documento recoge las reflexiones y el resultado del andlisis llevado a cabo para concretar
la Linea Estratégica 4, “Justicia en Sedes Sostenibles”, del Plan Estratégico de Justicia 2022-2028.

ASPIRAMOS A UMA APOYANDBONOS EN
SOCIEDAD VASCA RUE CONDCE PERSOMNAS PROTESIONALES
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Y ACCEDPE A UM SISTEMA DE 9 i Justicia restaurativay medios
JUSTICLA QUE FAVORECE EL ACCESO - \j} adecuados de solucién de
A LAS  PERSONAS  MAS Justicia digital ® controversias
VULNERABLES ‘ X ’
Y BN RECURSOS SOSTENIBLES
Justicia Innovadora Sumando por Y ASCCIANDONGS
INNOVANDO la justicia COLABORATIVAMENTE

Mapa representativo del Plan Estratégico de Justicia 2022-2028

Esta planificacién y su andlisis son un plan basico, dindmico y adaptable a una realidad cambiante,
gue sera mejorado a través del didlogo y el trabajo colaborativo con los operadores de la
Administracion de justicia, en adelante AJ, los representantes de la ciudadania y otras
administraciones.

1.2. EI PSJ 2022-2030 como un reto estratégico del Gobierno Vasco

El Programa de Gobierno de la Xl Legislatura “Euskadi en marcha”, aprobado mediante Acuerdo de
Consejo de Gobierno de 13 de octubre de 2020, recoge las iniciativas que el Gobierno debe poner en
marcha para cumplir con los compromisos adquiridos con la ciudadania para esta Xl Legislatura.

En su Eje Il. Personas: La Salud, la educacion, los servicios publicos, la igualdad, las politicas sociales
y culturales, la convivencia y los derechos humanos contempla el Area de Actuacion 14: Justicia,
considerando que La justicia es un servicio publico esencial que se enmarca en el objetivo 16 de


https://www.euskadi.eus/contenidos/informacion/lxii_coordinacion_programacion/es_def/adjuntos/Programa2020-2024cast.pdf
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Desarrollo sostenible de las Naciones Unidas y que Debe avanzarse en el camino desarrollado hasta
ahora con el objetivo de lograr una Justicia cada vez mds moderna, dgil, eficaz y digitalizada, en linea
con los sistemas de administracion de justicia mds avanzados de la Union Europea. Una justicia
también mds proxima, mds restaurativa y centrada en las personas, particularmente en las mds
vulnerables. Para ello concreta, entre otros, el Compromiso 97. Impulsar un sistema judicial moderno
y la Iniciativa 3. Iniciativa 3. Ejecutar un programa integral de infraestructuras judiciales
que tenga en cuenta la eficiencia energética, la movilidad sostenible y la accesibilidad
universal

1.3. éQué es el PSJ 2022-20307

por los operadores que
tienen alguna
responsabilidad en el
ambito de justiciaen la
CAE

tras un proceso de

reflexion previa y
participada entre ellos y
con los grupos de interés

el documento
consensuado

que concreta la
estrategia a seguir en
los préoximos anos
(2022-2030)

para desarrollar las
infraestructuras
judiciales de la CAE

e Este plan desarrolla la LE4. Justicia en Sedes Sostenible, que agrupaba los proyectos

siguientes:
P29. Finalizacidn de proyectos en marcha

Plan de Sedes . . ey

L. P30. Mas espacios
Judiciales L .
. P31. Fijacion de estandares
Sostenibles - Flaboracié ienzo del desarrollo del Plan de Sedes Judicial
2022-2030 . Ela o.rauon y comienzo del desarrollo del Plan de Sedes Judiciales
Sostenibles 2022-2030

P33. Ejecucién del Plan Especifico de Actuacién Energética de la VJU

Instalaciones 2022-2030

sostenibles P34. Diagndstico de situacion y escenarios de futuro. Plan de Accién
P35. Gestion colaborativa basada en datos

e Ahora se han reformulan en 5 Pilares y 11 Proyectos.
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1.4. Estructura del PSJ 2022-2030

Concreta el diagndstico de situacién de las sedes

judiciales en la CAE
0)

Valores-caracteristicas
Determina los valores que deben
reunir los edificios judiciales de la
CAE

Modelo de implementacion
y seguimiento

Explica cdmo se ha elaborado el
plan y establece los mecanismos
para su gestidén y seguimiento
durante el periodo de vigencia

Pilares

Representan los principales
ambitos de actuacion en los que
se estructura

Proyectos
Recoge el conjunto de proyectos
gue se deberan llevar a cabo en
el periodo 2022-2030
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1.5. Horizonte temporal

La duracién de este plan serd 2022-2030. Ello no obstante se incluye informacién sobre algunas
actuaciones realizadas con caracter previo y otras necesarias para acabar proyectos en 2031.

1.6. Planes anteriores en la CAE

El Unico plan previo es el Plan de Sedes Judiciales, integrado en el proceso de Modernizacion de la
Administracién de Justicia impulsado a partir de la VII Legislatura y continuado en el Programa de
Gobierno para la VIII Legislatura. El Plan de Sedes Judiciales finalizd inicialmente en el afio 2010.

1.7. Objetivos de esta planificacion

Diagnosticar las necesidades de edificios judiciales y posibles escenarios futuros, atendiendo a
estandares y funcionalidades de las reformas legales previstas.

Elaborar el plan, con fijacidn de usos, actuaciones, plazos y costes, incorporando las previsiones
de amueblamiento, traslados, en su caso, y entrada en funcionamiento.

Integrar, en su caso, en este plan el diagndstico y actuaciones de futuro de instalaciones
sostenibles.

Colaborar con la judicatura, la fiscalia, los LAJ, el IVML, los representantes del personal, la
abogacia, la procura y los graduados y graduadas sociales y ciudadania para que se recojan sus
aportaciones en la mejora del mismo.

Desarrollar y ejecutar el plan, consiguiendo financiacidn plurianual, licitando y ejecutando las
obras, equipando y amueblando, concretando los traslados necesarios y facilitando la puesta en
marcha de los espacios.
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1.8. Integracion de la perspectiva de género

En todos sus proyectos e iniciativas deberan considerarse las siguientes directrices:

Siempre que se hace referencia a personas (ciudadania, sociedad, operadores juridicos externos,
judicatura, fiscalia, letradas y letrados de la AJ, en adelante LAJ, personal de los cuerpos de
Gestidn Procesal y Administrativa, de Tramitacidn Procesal y Administrativa y de Auxilio Judicial,
en adelante cuerpos de gestidn, tramitacion y auxilio, Instituto Vasco de Medicina Legal, en
adelante IVML, peritos, abogacia, procura, graduados y graduadas sociales, personas usuarias de
nuestros servicios, etc.) consideramos que estamos hablando de mujeres y de hombres, con
diferentes situaciones y necesidades respecto al ejercicio de derechos, a la igualdad de
oportunidades y al acceso a los recursos econdmicos, al recurso tiempo, a la educacidon y nivel
cultural, al mercado laboral, a las nuevas tecnologias, a la administracién electrdnica, al uso
avanzado de internet, a las tecnologias mas avanzadas, a los cauces de participacién ciudadana,
a las diferentes categorias de sus colectivos o de los 6rganos institucionales, etc...

Por ello, cuando se menciona la ciudadania, las personas usuarias, la sociedad, el personal
empleado publico, etc., serd necesario que se visibilice la realidad tal y como es: la ciudadania la
forman mujeres y hombres casi al 50%, los operadores juridicos internos estan conformados por
mas de un 60% de mujeres, las personas que reciben nuestros servicios, dependiendo del tipo de
servicio, van a ser mas mujeres que hombres y viceversa (pero existen diferencias tanto en
necesidades, como en acceso a recursos entre ambos sexos y dentro de cada sexo que han de ser
tenidas en cuenta a la hora de ofrecer nuestros servicios como administracién). Trataremos por
tanto de evitar el sexismo.

Tener en cuenta la legislacién vigente de aplicacion en materia de igualdad, asi como el
compromiso con las Politicas de Igualdad del Programa de Gobierno para la XlI Legislatura.

Utilizar los recursos y herramientas disponibles (guias de uso no sexista de lenguaje e imagenes,
videos, herramientas de chequeo, clausulas para contratacién, subvenciones y convenios,
materiales de contextualizacién de la situacion diferencial, etc.) en las paginas de recursos de
Emakunde, del Gobierno Vasco y de la UPV/EHU, para facilitar la inclusién de la perspectiva de
género.

1.9. Integracion de la perspectiva de normalizacion lingUistica

Por Decreto 174/2010, actualmente en vigor, se aprobd el marco Normalizacidn Lingtistica de la
Administracidn de Justicia de la CAE. Este plan se ha elaborado contemplando la perspectiva de
normalizacion linglistica.
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2. Delimitando la situacion de partida

2.1. Alineamiento del PSJ 2022-2030 con los proyectos del MJU y de las CCAA con
competencias en materia de justicia actuando en cogobernanza

En la actualidad, la AJ en Espaiia estd envuelta en un conjunto de reformas estructurales que se van
a materializar en diversas leyes de eficiencia procesal, eficiencia organizativa y eficiencia digital, y
en una nueva Ley de Enjuiciamiento Criminal, las cuales comportaran cambios notables en la planta
judicial, con la creacién de tribunales de instancia, la asuncién por la fiscalia de la investigacion de
los delitos, la regulacién de los medios adecuados de solucién de controversias y las reformas
procesales que implica y con la regulacion de la justicia digital y electrdnica.

Desde el Ministerio de Justicia, en colaboracién con las CCAA con competencias en materia de
justicia, se estan impulsando los siguientes proyectos de ley, con estos contenidos:

Proyecto de ley de
Eficiencia procesal

Hacer transversal la solucion adecuada de controversias (MASC)

Agilizar los tiempos de resolucion procesal

Consolidar la celebracion de juicios digitales

Desarrollar Expediente Judicial Electronico Sostenible

Implantar el ODR (Online Dispute Resolution) en AJ

Proyecto de ley de
Eficiencia organizativa

Consolidar la arquitectura de cogobernanza de AJ

Crear un sistema de calidad del servicio publico de justicia

Desplegar los Tribunales de Instancia (3718 juzgados a 431
Tribunales) y la Oficina Judicial Digital

Implantar las Oficinas de Justicia en el municipio

Impulsar la transformacion profesional del servicio publico

Anteproyecto de ley de
eficiencia digital

Impulsar una Justicia orientada al dato, empleando IA

Impulsar la inmediacion digital y actuaciones no presenciales

Modernizar las infraestructuras tecnoldgicas de justicia

Desarrollar servicios para la ciudadania, profesionales y empresas

Neutralizar la brecha digital en el acceso a la justicia

Anteproyecto de ley de
Enjuiciamiento Criminal

Desplegar el modelo de fiscalia Europea

Desarrollar el nuevo modelo de investigacion criminal

Implantar las herramientas tecnoldgicas del proceso penal

Potenciar el nuevo modelo de ejecucion penal y la ORGA

Las cuestiones que, relacionadas con estos proyectos y otros cambios normativos, influiran o
pueden influir de manera determinante en el programa de necesidades de los edificios judiciales

son:

e Implantacion de tribunales de instancia

e Unidades de tramitacién (UTRAM) de la Oficina Judicial

e Unidades para MASC en los servicios comunes procesales generales
e Progresiva digitalizacién de actuaciones judiciales
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Nuevo modelo de investigacion criminal
Desjudicializacién de Registros Civiles

2.2. Interrelacion con otros planes de la Viceconsejeria de Justicia

Accesibilidad. El proyecto 17 del PEJ 2022-2028 se ha concretado como Plan de Accién para
Facilitar el Acceso a la Justicia a las Personas con Discapacidad. Actualmente se encuentra en
elaboracién. El proyecto 5 que se propone en este plan, Dando respuesta a las necesidades
de accesibilidad, trata de lo mismo y se apoyara en el diagndstico y propuestas de aquel para
dar solucién a los problemas de accesibilidad fisica, sensorial y cognitiva en los edificios y
servicios que se prestan en los palacios de justicia de la CAE.

Sostenibilidad. El proyecto 6 que se propone en este plan, Plan de eficiencia energética, tiene
como objetivo la concrecidon y desarrollo de las actuaciones necesarias en los edificios
judiciales de la CAE relacionas con la sostenibilidad y estd relacionado con el Plan Especifico
de Actuacidn Energética de la VJU 2022-2030.

Autoproteccion. El proyecto 26 del PEJ 2022-2028 se ha concretado como Planes de
emergencia y evacuacion actualizados. El Proyecto 10 que se propone en este plan, Planes de
autoproteccion actualizados, trata de lo mismo con otra perspectiva: Actualizacién de los
planes de autoproteccion correspondientes a los distintos palacios de Justicia de la CAE, para
contribuir al cumplimiento del Decreto 277/2010, de 2 de noviembre, por el que se regulan
las obligaciones de autoproteccion exigibles a determinadas actividades, centros o
establecimientos para hacer frente a situaciones de emergencia.

2.3. Descarte previo de construccion de una ciudad de la justicia en Bilbao

Durante la elaboracién del PEJ 2022-2028 se produjo un debate sobre la conveniencia y
viabilidad de la construccién de una ciudad de la justicia en Bilbao. En el mismo se abordaron
las siguientes cuestiones:

v" Necesidad de abordar previamente la conveniencia de mantener o reducir el nimero de
partidos judiciales y de los servicios que se ofrecen en ellos. La actuacién sobre la actual
demarcacién y planta estaba condicionada a reformas legales, por la implantacion de los
tribunales de instancia y por desarrollo de la justicia digital, y deberia buscar el equilibrio
entre la eficiencia del servicio, las necesidades de movilidad y el evitar la desertizacién de
pequeiios municipios y el abandono de espacios dificilmente reutilizables.

v" Argumentos contrarios a la reduccion: la descentralizacion de los servicios judiciales los
hace mas cercanos al ciudadano y tienen un sentido de referencia comarcal.

v" Argumentos favorables a la reduccién: necesidad de centralizacion de los servicios
especializados para que sean sostenibles, y probable mejora de la eficiencia del servicio
publico de justicia en un territorio tan pequefio y bien comunicado con la CAE.

v Complejidad de resolver en un corto espacio de tiempo la busqueda de un espacio de
oportunidad, de la financiacién del proyecto, de los retrasos y de concretar los usos
futuros de edificios institucionales en el centro de Bilbao.

Por todo ello, se descartd el modelo de ciudades de la justicia a favor de una solucidon de
espacios de justicia integrados en la trama urbana.
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3. Diagnostico de situacion

3.1. Edificios judiciales en la CAE

P.J. Edificio Superficie (m?)
Amurrio P.J. de Amurrio 1.362
Vitoria-Gasteiz P.J. de Vitoria-Gasteiz 27.326
Balmaseda P.J. de Balmaseda 2.242
Barakaldo P.J. de Barakaldo 12.269
Bilbao P.J. Albia TSJPV 12.293
Edificio Henao n2 9 Fiscalia 4,987
P.J. Barroeta Aldamar 26.217
P.J. Buenos Aires 22.837
Edificio Ibafiez de Bilbao ne 28 (Mapfre) 19.110 196.848 m?2
Edificio Buenos Aires n2 10 (Telefdnica)
Edificio de Cristal .o .
Durango P.J. de Durango 4.736 19 edlflcaCIOneS
Gernika-Lumo P.J. de Gernika-Lumo 5.277
Getxo P.J. de Getxo 7.210
Azpeitia P.J. de Azpeitia 1.355
Bergara P.J. de Bergara 2.500
Donostia/San Sebastian | Atotxa 22.561
San Martin Aud. Provincial 11.488
Eibar P.J. de Eibar 4.500
Irdn P.J. de Irdn 4.075
Tolosa P.). de Tolosa 4.503
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3.2. Otros espacios judiciales (archivos, servicios de colaboracién con la justicia, juzgados de paz propios...)

Archivos Oficinas

|Bizkaia |C.E. Kareaga 75 (Barakaldo) | 1.080 m2|

(dependientes funcionalmente de la Direccién de Justicia)

Justicia de Adultos y locales sindicales

Araba SVGP, GAKOA Avda. Gasteiz 22 bis 281 m?
Juzgados de Paz Bizkaia | SAV, SJR, SVGP, GAKOA | lbafiez de Bilbao, 3 2.448 m?
Gipuzkoa |SVGP, GAKOA, SIR Duqgue de Mandas, 32 412 m?
Bizkaia |Galdakao 429 m?

Arrasate/Mondragén 300 m? Puntos de Encuentro Familiar
) Hernani 195 m? Araba Vitoria-Gasteiz Santa Olaja de Acero, 1 138 m?
Gipuzkoa Oiartzun 106 m? Bizkaia Bilbao Sagarminaga, 8 y Georgia, 3 472 m?
Renteria 249 m? Gipuzkoa Donostia/San Sebastian | Larramendi, 1 semisdtano 264 m?
Irdn San Juan Harria, 4 158 m?

Centros de Menores

Txema Finez 1.358 m?
Araba Uribarri 1.428 m?
Andoiu 402 m?
Gipuzkoa | Ibaiondo 3.860 m?

3.3. Diagndstico de situacion de los principales edificios y actuaciones pendientes a dic-22

Diagn_situac_edifici
os_jud_CAE_Dic_22.}
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3.4. Diagnostico en ambito de sostenibilidad

3.4.1. Edificios y fuente de energia

EDIFICIO JUDICIAL MUNICIPIO CALLE/PORTAL - CP FUENTE ENERGIA

ARABA

PJ de Gasteiz Gasteiz Avenida Gasteiz, 18 - 01008 Electricidad - Gas (caldera)
PJ de Amurrio Amurrio Elexondo, 33 - 01470 Electricidad - Gas (caldera)
BIZKAIA

PJ de Barroeta Bilbao Barroeta Aldamar, 10 - 48001 -

PJ de Albia Bilbao Ibarretxe, 2 - 48001 Electricidad - Gas (caldera)
PJ de Buenos Aires Bilbao Buenos Aires, 6 - 48001 Electricidad

PJ de Barakaldo Barakaldo Plaza Bide Onera, 6 - 48901 Electricidad

PJ de Getxo Getxo Fueros, 10 - 48992 Electricidad - Gas (caldera)
PJ de Durango Durango Ezkurdi Plaza, 9 - 48200 Electricidad

PJ de Gernika Gernika-Lumo Allende Salazar, 9 - 48300 Electricidad

PJ de Balmaseda Balmaseda Calle de la Estacién, s/n - 48800 Electricidad - Gas (caldera)
Local Cristal Bilbao Ibafiez de Bilbao, 3 - 48001 Electricidad

GIPUZKOA

PJ de Atotxa Donostia Teresa de Calcuta Plaza, 1 - 20012 Electricidad

PJ de San Martin Donostia San Martin, 41 - 20001 Electricidad - Gas (caldera)
PJ de Tolosa Tolosa San Joan, 6 - 20400 Electricidad

PJ de Irdn [rdn Iparralde Etorbidea, 9 - 20304 Electricidad

PJ de Azpeitia Azpeitia Euskalerria, 30 - 20730 Electricidad - Gas (caldera)
PJ de Eibar Eibar Juan Gisasola, 1 - 20600 Electricidad

PJ de Bergara Bergara Ariznoa enparantza s/n - 20570 Electricidad - Gas (caldera)
CM de Ibaiondo Zumarraga B2 Aranburu 10,1 - 20700 Electricidad - GLP
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3.4.2.Instalaciones de aprovechamiento. Puntos de recarga

EDIFICIO ENERGIA ENERGIA RENOVABLE SUPERFICI APROVECHAMIENT MOVILIDAD-PUNTO RECARGA
instalada posibilidad de instalacién

ARABA

PJ de Gasteiz fotovoltaica para 600m? Electricidad Sl-falta definicién sistema

PJ de Amurrio fotovoltaica para 110m? Electricidad Sl-falta definicion sistema

BIZKAIA

PJ de Barroeta fotovoltaica para 200m? Sl-falta definicion sistema

PJ de Albia fotovoltaica para 400m? Electricidad Sl-falta definicién sistema

PJ de Buenos fotovoltaica para 200m? Electricidad Sl-falta definicion sistema

PJ de Barakaldo fotovoltaica para 200m? Sl-falta definicién sistema

PJ de Getxo fotovoltaica para 200m? Electricidad Sl-falta definicion sistema

PJ de Durango fotovoltaica - 10 kW Sl-falta definicién sistema

PJ de Gernika fotovoltaica para 200m? Electricidad Sl-falta definicion sistema

PJ de Balmaseda fotovoltaica para 90m? Electricidad NO

Local Cristal NO NO

GIPUZKOA

PJ de Atotxa fotovoltaica para 400m? Electricidad Sl-falta definicién sistema

PJ de San Martin NO Sl-falta definicion sistema

PJ de Tolosa fotovoltaica para 150m? Electricidad Sl-falta definicién sistema

PJ de Irdn fotovoltaica para 200m? Electricidad Sl-falta definicién sistema

PJ de Azpeitia fotovoltaica para 100m? Electricidad NO

PJ de Eibar fotovoltaica para 200m? Electricidad Sl-falta definicién sistema

PJ de Bergara NO NO

CM de Ibaiondo fotovoltaica para 400m? Electricidad Sl-falta definicién sistema




3.4.3. Auditorias y certificaciones

EDIFICIO JUDICIAL - INSTALACION

ARABA

Palacio de Justicia de Gasteiz
Palacio de Justicia de Amurrio
BIZKAIA

Palacio de Justicia de Barroeta
Palacio de Justicia de Albia
Palacio de Justicia de Buenos Aires
Palacio de Justicia de Barakaldo
Palacio de Justicia de Getxo
Palacio de Justicia de Durango
Palacio de Justicia de Gernika
Palacio de Justicia de Balmaseda
Local Cristal

GIPUZKOA

Palacio de Justicia de Atotxa
Palacio de Justicia de San Martin
Palacio de Justicia de Tolosa
Palacio de Justicia de Irun
Palacio de Justicia de Azpeitia
Palacio de Justicia de Eibar
Palacio de Justicia de Bergara
Centro de Menores de Ibaiondo
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AUDITORIA

2019-actualizacidon 2023
2019-actualizacién 2023

2019-actualizacién 2023
2019-actualizacion 2023
2019-actualizacién 2023
2019-actualizacion 2023
2019-actualizacién 2023
2019-actualizacion 2023
2019-actualizacién 2023
2019-actualizacion 2023
2019-actualizacién 2023

2019-actualizacion 2023
2019-actualizacion 2023
2019-actualizacion 2023
2019-actualizacion 2023
2019-actualizacion 2023
2019-actualizacion 2023
2019-actualizacion 2023
2019-actualizacion 2023

CERTIF ENERGETICA

2019:
2019:

2019:
2019:
2019:
2019:
2019:
2019:
2019:
2019:
2019:

2019:
2019:
2019:
2019:
2019:
2019:
2019:
2019:

D-B
D-C

F-C
C-B
D-D
B-B
C-C
B-B
C-B
D-D
C-B

E-C
D-B
D-B
E-D
C-C
Cc-C
E-E
Cc-C
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3.5. Diagnostico en el ambito de planes de autoproteccion

e Situacion de planes de autoproteccién legalmente obligatorios:

Palacio de Justicia En vigor Actualizacion
Donostia/San Sebastian (Atotxa) 2021 2024
Bilbao (Buenos Aires) 2021 2024
Bilbao (Barroeta-Albia) 2022 2025
Barakaldo 2022 2025
Getxo 2022 2025
Donostia/San Sebastian (San Martin) 2022 2025
Irdn 2022 2025
Vitoria-Gasteiz 2022 2025

e Situacion de planes de autoproteccién que no son legalmente obligatorios:

Palacio de Justicia En vigor Actualizacion
Amurrio 2008 2023
Azpeitia 2008 2023
Durango 2008 2023
Gernika 2008 2023
Balmaseda 2011 2024
Eibar 2011 2024
Bergara 2011 2024

Tolosa 2011 2024
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3.6. Situacion en el ambito de accesibilidad

Todos los edificios cumplen

la normativa vigente Decreto 68/2000
Decreto 16/1983

Accesible/practicable Accesible 100%

Principales areas de mejora:
* Accesibilidad entradas
principales

Sefialética y comunicacién
* Contrastes cromaticos
* Bucles magnéticos

* Braille
PJ Atotxa PJ Balmaseda . , .. s
. Fiscalia Provincial de Bizkaia
Elementos arquitectdnicos P Barakaldo PJBarroeta PJ'San Martin
. | PJ Bergara PJ Buenos Aires Pl A ..
Alto contraste P)Durango  PJ Eibar zpeitia

* Baldosas podotactiles PJ Gernika PJ Irun
* [tinerarios accesibles PJ Tolosa PJ Vitoria-Gasteiz




ENTRADA AL EDIFICIO

Entrada a nivel de acera

EUSKO JAURLARITZA

PALACIO DE
JUSTICIA DE
VITORIA-GASTEIZ

Sl (salida de
emergencia, y
accesos de
personal, a sala
de bodas, y de
menores en Avda.
de Gasteizy ¢/
Micaela Portilla y
Laskaray)

NO (acceso de
publico desde la
confluencia de
Avda. de Gasteiz y
¢/ Laskaray)

PALACIO DE
JUSTICIA DE
AMURRIO

Sl (acceso de
publico y de
detenidos, desde
parcela)

NO (acceso a
archivo y salida de
emergencia, a
parcela)

GOBIERNO VASCO

PALACIO DE
JUSTICIA DE SAN
MARTIN

NO (acceso de
publico desde ¢/
San Martiny
salida de
emergencia a ¢/
Manterola)

Sl (salida de
emergencia a ¢/
Triunfo)

PALACIO DE
JUSTICIA DE
ATOTXA

NO (acceso de
publico y desde
pza. Teresa de
Calcuta, a sala de
bodas desde ¢/
Iztueta, y salidas
de emergencia)
Sl (acceso a
juzgado de
guardia e IVML
desde ¢/ Iztueta)

PALACIO DE
JUSTICIA DE IRUN

Sl (acceso de
publicoy de
personal desde
Avda. Iparralde y
salida de
emergencia a Pza.
Almirante
Arizmendi)

PALACIO DE
JUSTICIA DE
EIBAR

Sl (acceso de
publicoy a
juzgado de
guardia desde ¢/
Juan Gisasola)

ESCALERA DE ENTRADA (a,cc‘?” ¢8 (Fsees pIliee: (a,cc‘?so et (a,cc‘?“’ et (no se precisa) (no se precisa)
publico) parcela) publico) publico)
Baldosas podotactiles NO NO NO NO NO NO
Escalones marcados con franja de
alto contraste NO ] NO NO ] ]
Pasamanos con contraste
cromatico con el entorno NO ) NO Sl ) )
RAMPA DE ENTRADA (aFc?so Ee (as pflaless (a,cce.so CEE (a,ccc?so G (no se precisa) (no se precisa)
publico) parcela) publico) publico)
Rampa EXTERIOR (en EXTERIOR ACCESIBLE PRACTICABLE - -
porche)
Anchura y pendiente PRACTICABLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE - -
Doble barandilla NO NO Sl Sl - -
Ubicacion de la rampa en la
entrada principal Sl Sl Sl Sl ] ]
PUERTA DE ENTRADA (acceso de
publico)
Sl (puerta exterior
cortavientos)
Puerta automatica NO (puerta NO NO NO NO NO
interior

cortavientos)
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contraste cromatico y relieve

Puertas de cristal con bandas tienen una tienen bandas
sefalizadoras en alto contraste banda negray un | Es de madera NO . NO NO
> p amarillas y azules
cromatico circulo verde
Dispositivo de control de accesos | PRACTICABLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
Giro libre de obstaculos PRACTICABLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
Carteles informativos y
sefalizacion al alcance de un NO NO NO NO NO NO
usuario de silla de ruedas
Carteles informativos y
sefalizacidn en alto contraste Sl Sl Sl Sl Sl Sl
o cromatico
2 Existencia de franjas- guia en el
= pavimento hasta el punto de NO NO NO NO NO NO
2 informacion o recepcion
> Ubicacion del mostrador de
atencion al publico PRACTICABLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
INACCESIBLE (no
‘g cuenta con tramo para
’aAllt“l]r ‘glif)' mostrador de atencion | o acricABLE atencién a personas | ACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
P con discapacidad
motora)
Bucle magnético de mostrador NO NO NO NO NO NO
o Ancho de los pasillos PRACTICABLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
2 ‘E) Giros en los pasillos PRACTICABLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
8 E Puertas interiores PRACTICABLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
§ = Circuitos con baldosas podotactiles NO NO NO NO NO NO
zo Escaleras interiores: escalones
=)= 5
So marcados con franja de alto contraste NO NO NO NO NO NO
Ocx
oy Acceso en ascensor a todas las | 3 (sa[vo(aj planta
> plantas SI Sl Sl Sl S superior de
= biblioteca)
0 Anchura puerta PRACTICABLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
o n
o Botonera exterior (alcance desde
g una silla de ruedas) Sl Sl Sl Sl S S
§ Botonera exterior con alto NO NO NO NO NO NO
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PALACIO DE
JUSTICIA DE
VITORIA-GASTEIZ

PALACIO DE
JUSTICIA DE
AMURRIO

GOBIERNO VASCO

PALACIO DE
JUSTICIA DE SAN
MARTIN

PALACIO DE
JUSTICIA DE
ATOTXA

PALACIO DE
JUSTICIA DE IRUN

PALACIO DE
JUSTICIA DE
EIBAR

ACCESIBLE (de PRACTICABLE ACCESIBLE (de
. . . publico), (edif. principal), publico)

Dimensiones de la cabina ACCESIBLE ACCESIBLE ACCESIBLE
PRACTICABLE (de | y ACCESIBLE S PRACTICABLE (de S S
personal) (archivo) personal)

Botonera interior (alcance desde S| S| S| S| S| S|

una silla de ruedas)

Botonera interior con alto

contraste cromatico y relieve y NO NO NO NO NO NO

braille

@ § 2 2% Ubicacion PRACTICABLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
vz a8
g 2 E é § 2 § Interior PRACTICABLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
w O w
S8% ZE [cefalizacion S| Sl Sl Sl S| sl

Contraste cromatico entre Sl (salas de vistas), | Sl (salas de vistas), p L

puertas y paredes NO (oficinas) NO (oficinas) Sélo Audiencia NO NO NO

Sefializacion de alto contraste

figura-fondo S S| S| S S S

g 1?é\ecr:lallzauon adaptada en lectura NO NO NO NO NO NO
2
=) Sen_allzaaon en altorrelieve y NO NO NO NO NO NO
& braille
- Bucle magnético de sala NO NO NO NO NO NO
2 ACCESIBLE (sala p.
Z baja)
>
a Estrados PRACTICABLE PRACTICABLE INACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
2 (salas p. primera)
b ACCESIBLE (sala p.
Localidades de profesionales, baja)
acusados, testigos... PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
(salas p. primera)
Localidades para el publico PRACTICABLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
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Entrada a nivel de acera
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PALACIO DE
JUSTICIA DE
BERGARA

NO (acceso de
publico con
escaleras y rampa
lateral desde ¢/
Mizpildi; salidas
de emergencia
con escaleras)

PALACIO DE
JUSTICIA DE
TOLOSA

Sl (acceso de
publico y a Reg.
Civil desde ¢/ San
Juan)

NO (salida de
emergencia a
calle posterior)

GOBIERNO VASCO

PALACIO DE
JUSTICIA DE
AZPEITIA

NO (accesos de
publico y personal
con escaleras y
rampas laterales
desde pza.
Sanjuandegiy c/
Euskalherria)

PALACIO DE
JUSTICIA DE ALBIA

Sl (acceso de
publico a través del
PJ de Barroeta y
salida de
emergencia a c/
Coldn de
Larreategui)

NO (acceso de
personal desde
Jardines de Albiay
salida de
emergencia a ¢/
Ibanez de Bilbao)

PALACIO DE
JUSTICIA DE
BARROETA

Sl (accesos de
publico y personal
desde ¢/ Barroeta
y de menores
desde ¢/ Coldn de
Larreategui)

PALACIO DE
JUSTICIA DE
BUENOS AIRES

Sl (acceso de
publico al juzgado
de guardiay de
personal desde ¢/
Ibafiez de Bilbao)
NO (acceso de
publicoy de
personal desde ¢/
Buenos Aires)

ESCALERA DE ENTRADA (acceso de publico)  (no se precisa) (acceso de publico) EEEEDED (FIEECED E
personal) menores)
Baldosas podotactiles NO NO NO NO NO NO
Unicamente un
Escalones marcados con franja de escalon, resuelto
alto contraste NO ) NO NO lateralmente a NO
nivel
Sl (acceso de
publico a través del
PJ de Barroeta y
salida de
emergencia a c/
Coldén de
Pasamanos con contraste NO ; NO Larreategui) NO S|
cromatico con el entorno NO (acceso de
personal desde
Jardines de Albiay
salida de
emergencia a ¢/
Ibdfiez de Bilbao)
. . . (acceso de .
RAMPA DE ENTRADA (acceso de publico)  (no se precisa) (acceso de publico) personal) (No se precisa)
Rampa PRACTICABLE - ACCESIBLE NO - PRACTICABLE
Anchura y pendiente PRACTICABLE - ACCESIBLE - - PRACTICABLE
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PALACIO DE
JUSTICIA DE
BERGARA

PALACIO DE
JUSTICIA DE
TOLOSA

PALACIO DE
JUSTICIA DE
AZPEITIA

GOBIERNO VASCO

PALACIO DE

JUSTICIA DE ALBIA

PALACIO DE
JUSTICIA DE
BARROETA

PALACIO DE
JUSTICIA DE
BUENOS AIRES
Sl (en ¢/ Buenos
Aires)

marcados con franja de alto contraste

I.A.F. en s6tano -1)

Doble barandilla NO - NO - - NO (en ¢/ Ibafiez de
Bilbao)
Ubicacion ge !a rampa en la S| ) S| NO ) N
entrada principal
PUERTA DE ENTRADA
Puerta automatica NO NO NO NO NO NO
Puertas de cristal con bandas
sefializadoras en alto contraste Son de madera NO NO NO NO NO
cromatico
Dispositivo de control de accesos | PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
Giro libre de obstaculos PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
Carteles informativos y
sefalizacidén al alcance de un NO NO NO NO NO NO
usuario de silla de ruedas
o Carteles informativos y’s.enahzauon S| S| S| S| S| S|
5l en alto contraste cromatico
E Existencia de franjas- guia en el Nto h?,y p(untc;.de
g pavimento hasta el punto de NO NO NO a enlcgjr; seubica o NO
informacion o recepcién ene €
Barroeta)
PLEIE1 ) Gl eS¢ PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE idem. anterior | PRACTICABLE PRACTICABLE
atencién al publico
Qllt:g EI?C‘Z' mostrador de atencion | ¢ rcap| PRACTICABLE PRACTICABLE - PRACTICABLE PRACTICABLE
Bucle magnético de mostrador NO NO NO - NO NO
> Ancho de los pasillos PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
8 E Giros en los pasillos PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
s no: 8 Puertas interiores PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
% E E CII’CUIt,OS con baldosas NO NO NO NO NO NO
Sk w podotactiles
8 = Escaleras interiores: escalones NO NO NO NO NO (salvo accesoa | NO (salvo acceso al

IAF, en s6tano -1)




Acceso en ascensor a todas las
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PALACIO DE
JUSTICIA DE
BERGARA

PALACIO DE
JUSTICIA DE
TOLOSA

GOBIERNO VASCO

PALACIO DE
JUSTICIA DE
AZPEITIA

PALACIO DE
JUSTICIA DE ALBIA

PALACIO DE
JUSTICIA DE
BARROETA

PALACIO DE
JUSTICIA DE
BUENOS AIRES

olantas Sl Sl Sl Sl Sl Sl
Anchura puerta PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
Botor_lera exterior (alcance desde S| S| S| S| S| S|
una silla de ruedas)
- Botonera exterlf)r' con aIt_o NO NO NO NO NO NO
w contraste cromatico y relieve
8 ACCESIBLE (de
§ Dimensiones de la cabina PRACTICABLE g‘l‘&'gl)c ABLE (de | ACCESIBLE PRACTICABLE ACCESIBLE PRACTICABLE
2 personal)
Botoqera interior (alcance desde S| S| S| S| S| S|
una silla de ruedas)
el e o o o o o
- ‘.é} 8 2 | Ubicacién PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
2
g g E :"; 2 E Interior PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
<
<83 & |sefalizacion S| sI sI sl S| S|
Contraste cromatico entre NO NO NO Sl (sala.s .de vistas) S| S|
puertas y paredes NO (oficinas)
; " S_enallzauon de alto contraste S| S| S| S| S| S|
<< figura-fondo
E g Sefializacién adaptada en lectura facil | NO NO NO NO NO NO
E 3 Sefializacién en altorrelieve y braille NO NO NO NO NO NO
@ &  [Bucle magnético de sala NO NO NO NO NO NO
é g Estrados PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
= : :
ggﬁzgjzge:egzgpg:fes'ona'es' PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
Localidades para el publico PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE PRACTICABLE
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PALACIO FISCALIA
PALACIO DE JUSTICIA SV PALACIODE  PALACIODE  PALACIODE  PALACIODE  PALACIO DE
JUSTICIA DE IBANEZ DE DE BIZKAIA JUSTICIA DE JUSTICIA DE JUSTICIA DE JUSTICIA DE JUSTICIA DE
BUENOS AIRES BILBAO (en obras) BARAKALDO GETXO GERNIKA DURANGO BALMASEDA
(Proyecto) cnjobias
o Sll(a.cceso.de Sl (lateral a SI/(a(':ceso de NO (accesos Sl (escaleras
O publico al juzgado | escalones, en | publico desde . Sl (escaleras
o . de publico y con entrada NO (acceso de | Sl (acceso de
= de guardiay de accesos de c/Henao, de - - ™ con entrada
a o personal lateral a nivel, | publicoy de publico, de -
personal desde ¢/ | publicoy personal lateral a nivel,
= . > . desde plaza en acceso de | personal personal y a
< | Entrada a nivel de acera Ibafiez de Bilbao) | personal desde ¢/ ) o ; en acceso de
< . . Bide Oneray a | publico; desde ¢/ juzgado de e
a NO (acceso de desde ¢/ Ercilla y salida . ; publicoy
- ~ .| sala de bodas |salidas de Allende guardia desde
g publico y de Ibafiez de de emergencia . . personal desde
= . . desde ¢/ Juan |emergenciaa | Salazar) pza. Ezkurdi) -
E personal desde ¢/ | Bilbaoy al chaflan de Garay) nivel) ¢/ Estacion)
w Buenos Aires) Henao) entre ambas)
ESCALERA DE ENTRADA (no existe) (no existe)
Baldosas podotactiles NO NO NO NO NO NO NO NO
Escalones marcados con
franja de alto contraste NO Sl ) NO NO NO ) NO
Pasamanos con contraste
cromatico con el entorno Sl Sl ] Sl Sl Sl ] NO
RAMPA DE ENTRADA (no existe) (no existe) (no existe) (no existe) (no existe) (no existe)
Rampa PRACTICABLE - - PRACTICABLE |- - - -
Anchura y pendiente PRACTICABLE - - PRACTICABLE |- - - -
Sl (en ¢/ Buenos
Aires)
Doble barandilla NO (en ¢/ = = Sl - - - -
Ibafiez de
Bilbao)
Ubicacidn de la rampa en la
. Sl - - Sl - - - -
entrada principal
PUERTA DE ENTRADA
Sl
(cortavientos
Puerta automatica NO NO Interior en NO NO NO NO NO
acceso de
publico)
NO (resto)
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(edif. originario

PALACIO FISCALIA
PALACIO DE JUSTICIA PROVINCIAL PALACIODE  PALACIODE  PALACIODE  PALACIO DE PALACIO DE
JUSTICIA DE IBANEZ DE WP JUSTICIADE  JUSTICIADE  JUSTICIADE  JUSTICIA DE JUSTICIA DE
BUENOS AIRES BILBAO (en obras) BARAKALDO GETXO GERNIKA DURANGO BALMASEDA
(Proyecto) cnjobias
Puertas de cristal con Son de bandas azules
bandas sefializadoras en NO Sl q NO band | alaalturade |NO Sl
alto contraste cromatico madera andas azules cabeza
aDC":‘:Z‘S’Z;t'VO decontrolde |0/ ricABLE | ACCESIBLE ACCESIBLE PRACTICABLE |PRACTICABLE |PRACTICABLE |PRACTICABLE |PRACTICABLE
Giro libre de obstéculos PRACTICABLE | ACCESIBLE ACCESIBLE PRACTICABLE |PRACTICABLE |PRACTICABLE |PRACTICABLE |PRACTICABLE
Carteles informativos y
sefializacion al alcance de un NO Sl Sl NO NO NO NO NO
usuario de silla de ruedas
o | Carteles informativosy
S | sefializacion en alto S S| S| S| S S| S| S|
E contraste cromético
3 | Existencia de franjas- guia en
= el pavimento hasta el punto de | NO SI NO NO NO NO NO NO
informacidén o recepcion
Ubicacion del mostrador de | oo ~ricagle | AccESIBLE ACCESIBLE PRACTICABLE | ACCESIBLE PRACTICABLE |PRACTICABLE |PRACTICABLE
atencién al publico
Al Gl e g PRACTICABLE | ACCESIBLE ACCESIBLE PRACTICABLE | ACCESIBLE PRACTICABLE |PRACTICABLE |PRACTICABLE
atencién al publico
Bucle magnético de mostrador | NO SI NO NO NO NO NO NO
ACCESIBLE
o (edif.
8 | Ancho de los pasillos PRACTICABLE | ACCESIBLE ACCESIBLE PRACTICABLE | ampliacién) PRACTICABLE | PRACTICABLE | PRACTICABLE
3 PRACTICABLE
= (edif. originario
= o ACCESIBLE
2 S (edif.
g i Giros en los pasillos PRACTICABLE | ACCESIBLE ACCESIBLE PRACTICABLE | ampliacién) PRACTICABLE | PRACTICABLE |PRACTICABLE
ol PRACTICABLE
LL|
s (edif. originario
= ACCESIBLE
=) (edif.
o L PRACTICABLE | PRACTICABLE
g Puertas interiores PRACTICABLE | ACCESIBLE ACCESIBLE PRACTICABLE | ampliacién) PRACTICABLE
o PRACTICABLE |80cm 80cm
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HACLCLS FISCALIA
PALACIO DE JUSTICIA PROVINCIAL PALACIO DE PALACIO DE PALACIO DE PALACIO DE PALACIO DE
JUSTICIA DE IBANEZ DE DE BIZKAIA JUSTICIA DE JUSTICIA DE JUSTICIA DE JUSTICIA DE JUSTICIA DE
BUENOS AIRES BILBAO (en obras) BARAKALDO GETXO GERNIKA DURANGO BALMASEDA
(Proyecto) €nopras
C|rcmt9s .con baldosas NO NO NO
podotactiles
Escaleras interiores: NO (salvo
escalones marcados con acceso al IAF, en | SI NO NO NO NO NO NO
franja de alto contraste sétano -1)
Acceso en ascensor a todas S| S| S| S| S| S| S| S|
las plantas
ACCESIBLE
(edif.
Anchura puerta PRACTICABLE ACCESIBLE ACCESIBLE PRACTICABLE | ampliacidn) PRACTICABLE | PRACTICABLE |PRACTICABLE
PRACTICABLE
(edif. originario
Botonera exterior (alcance
desde una silla de ruedas) Sl o o Sl 5 Sl Sl Sl
o, | Botoneraexteriorconalto 1\, S| S| NO NO NO NO NO
E contraste cromatico Yy relieve
(@] ACCESIBLE
= (edif.
2 o ACCESIBLE (de | ACCESIBLE (de
- Dimensiones de la cabina | PRACTICABLE | ACCESIBLE ACCESIBLE PRACTICABLE Qg] pllalﬂﬁlc%néx publico) publico) PRACTICABLE
< Origpinario) PRACTICABLE | PRACTICABLE
PRACTICABLE | (de personal) (de personal)
(edif. originario)
Botonera interior (alcance
desde una silla de ruedas) Sl & & Sl S Sl Sl Sl
Botonera interior con alto
contraste cromatico y NO SI SI NO NO NO NO NO
relieve y braille
82 ACCESIBLE
25 (edif.
g g | Ubicacion PRACTICABLE ACCESIBLE ACCESIBLE PRACTICABLE [ ampliacién) PRACTICABLE | PRACTICABLE |PRACTICABLE
E z S PRACTICABLE
202 . .. .
32 g (edif. originario
g2 ACCESIBLE
8 E Interior PRACTICABLE ACCESIBLE ACCESIBLE PRACTICABLE | (edif. PRACTICABLE | PRACTICABLE |PRACTICABLE
2« ampliacidn)
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HACLCLS FISCALIA
PALACIO DE JUSTICIA PROVINCIAL PALACIO DE PALACIO DE PALACIO DE PALACIO DE PALACIO DE
JUSTICIA DE IBANEZ DE DE BIZKAIA JUSTICIA DE JUSTICIA DE JUSTICIA DE JUSTICIA DE JUSTICIA DE
BUENOS AIRES BILBAO (en obras) BARAKALDO GERNIKA DURANGO BALMASEDA
(Proyecto) €nopras
PRACTICABLE
(edif. originario
Senalizacion Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
e (i . gris muy
ontraste cromatico entre Sl Sl NO Sl NO NO oscuro sobre | madera sobre
puertas y paredes .
claro amarillo
SCElEEEten el S| S| S| S| sl I I S|
contraste figura-fondo
v SPNT: Y
< | Sefializacion adaptada en NO S| NO NO NO NO NO NO
S | lectura fécil
= ———y :
2 Senalllzauon en altorrelieve NO S| S| NO NO NO NO NO
& |ybraille
& | Bucle magnético de sala NO Sl NO NO NO NO NO NO
- ACCESIBLE
%) (edif.
5 Estrados PRACTICABLE ACCESIBLE - PRACTICABLE [ ampliacion) PRACTICABLE [ PRACTICABLE |PRACTICABLE
g PRACTICABLE
w (edif. originario
e ACCESIBLE
< Localidades de (edif.
g profesionales, acusados, PRACTICABLE ACCESIBLE - PRACTICABLE [ ampliacién) PRACTICABLE | PRACTICABLE |PRACTICABLE
testigos___ PRACTICABLE
(edif. originario
ACCESIBLE
(edif.
Localidades para el publico | PRACTICABLE ACCESIBLE - PRACTICABLE [ ampliacion) PRACTICABLE | PRACTICABLE |PRACTICABLE
PRACTICABLE
(edif. originario
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3.7. Resultado del diagnodstico y retos

3.7.1.Respecto de la planificacién futura, los espacios vy las superficies

Falta de espacio. Mayor necesidad en Bilbao. En algunos partidos judiciales hay falta de espacio, principalmente en Bilbao, donde ademads se
aprecia la necesidad de un edificio de la justicia mas eficiente energéticamente y mas accesible. Los palacios de justicia de Vitoria-Gasteiz y
Donostia, con espacios proximos a su total ocupacion, requieren de la planificacién de adquisiciones para atender a “un colchén para nuevas
necesidades” en torno al 20%, siempre y cuando las reformas planteada en el medio plazo (digitalizacion- eliminacién progresiva de papel-uso
de armarios de almacenamiento, implantacidn de tribunales de instancia, sustitucién de UPAD por UTRAM, desaparicién o disminucion de
espacios de mostradores de atencion al publico en cada érgano judicial,...) no supongan un ahorro de espacio similar.

Por la falta de espacio, no se puede atender de manera adecuada la puesta en marcha de los nuevos juzgados creados y de los que se presume
gue se creardn en los proximos afos.

Los servicios de colaboracidén con la justicia (justicia gratuita, justicia juvenil, puntos de encuentro familiar, justicia restaurativa, servicios de
apoyo a la victima, ...) estan incrementdndose y es necesario tener espacios en el ambito judicial o su entorno cercano que permitan su
adecuada prestacion.

El impulso a los MASC anunciado en el anteproyecto de ley de medidas de eficiencia procesal determina la necesidad de espacios adicionales
para la prestacion adecuada del servicio.

Es necesario concretar la reutilizacion de espacios no utilizados.

Necesidad de concretar los cambios de necesidades como consecuencia de reformas legislativas y de la implantacidn de expediente judicial
electronico (despachos para fiscales instruccion, LAJ UTRAM, LAJ procesalistas, juzgados de violencia sobre infancia y adolescencia, camaras
gesell...)
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3.7.2.Respecto de adecuacion y actualizacidon de espacios

En general, el nivel de adecuacion de los edificios y equipamientos judiciales en la CAE es alto en comparacidn con otras CCAA.

Los espacios judiciales no estaban adaptados a las necesidades de los juzgados de violencia sobre la mujer. En general, no habia espacio
suficiente para organizar salas adecuadas y con los servicios necesarios que garanticen la intimidad y proteccidn de las victimas y que estas no
coincidan con los victimarios. Pero, en los ultimos afos, se han realizado o se estan realizando (ahora en Bilbao) los proyectos de adecuacion
de JVSM.

Algunos edificios judiciales no se adaptan a las necesidades y configuracion que requiere la Oficina Judicial, de manera especifica a la necesidad
de servicios comunes y sus espacios de trabajo. En Bilbao, con el espacio disponible hasta ahora era imposible acometer la implantacién de
la OJ.

Algunos espacios no estan adaptados, y son dificilmente adaptables, a las necesidades de seguridad y accesibilidad, asi como a las nuevas
necesidades funcionales que van surgiendo.

En relacion con la accesibilidad, es necesario resolver especificamente la situacion de la entrada principal a Albia y de la entrada a la sala de
bodas de Atotxa y del Palacio de Justicia de Bergara. Asimismo, este plan necesita incorporar soluciones a algunas de las necesidades en
accesibilidad (fisica y cognitiva).

Prever espacios para uso del publico y personas usuarias.

La falta de aislamiento acustico de los espacios fisicos no garantiza la confidencialidad de las conversaciones en algunas dependencias en las
que es un requisito necesario.

Los espacios del Instituto Vasco de Medicina Legal en Bilbao no son adecuados para ubicar algunas de sus instalaciones y para su buen
funcionamiento.

3.7.3.Respecto de la renovacion de equipamiento y su gestion

Los sistemas de climatizacidn necesitan de actualizacidn, una vez agotada su vida util.

En general, los edificios e instalaciones han envejecido progresivamente, con muchas infraestructuras judiciales deterioradas y obsoletas, por
un mantenimiento insuficiente en los ultimos afios.

Algunos de los edificios son nuevos y estan en buen estado. En comparacién con otras comunidades autonomas tenemos un nivel alto de
edificios y equipamientos.

Seria necesaria mayor agilidad en la gestion de mantenimientos y adjudicacion de usos en los palacios de justicia
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3.8. Conclusiones del diagndstico

Necesidad de dotarnos de mas espacios y de
actualizar los edificios y las instalaciones de
forma versatil para atender necesidades actuales
y futuras, haciéndolos mas seguros, accesibles,
sostenibles y confortables

Oficina judicial en desarrollo (pendiente Bilbao)
siendo necesario diagnosticar su funcionamiento
y, con las debidas adaptaciones, concretar su
implantacién definitiva y completa.

Sera necesario incorporar las necesidades
relacionadas con los tribunales de instancia, las
UTRAM vy los servicios MASC
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. Valores-caracteristicas de los edificios judiciales de la CAE

Funcionalidad

¢ Adaptacién a su funcion
e Concentracién de
servicios localizacion
(evitando la dispersion),
e Distribucion espacial
adecuada y coherente,
¢ Habitabilidad

® Preservar la intimidad en
las comparecencias

e Confortabilidad. Espacios
gue cuidan a todos las
personas usuarias para
mejorar la experiencia.

e Espacios de reserva (20%)
para futuros crecimientos

Sostenibilidad

e Eficiencia energética
e Reduccién de consumos

* Mantenimiento
optimizado

Seguridad

Accesibilidad

VIA DE
EVACUACION

e condiciones de seguridad
contra incendios,

e disponer de sistemas de
prevencion adecuados y
operativos,

e establecer sistemas de
respuesta ante cualquier
contingencia,

e contar con planes de
autoproteccion
actualizados,

e instalaciones y medidas
de vigilancia

e planes especificos de
ciberseguridad en los
aplicativos de
mantenimiento

00Q
0000

Utilizables
independientemente de las
capacidades fisicas,
sensoriales o cognitivas de
las personas usuarias
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5. El mapa representativo del PSJ 2022-2030

PILAR 1.
SERVICIOS Y
USOS DE LOS
EDIFICIOS
JUDICIALES

i
5

PILAR 2.
EDIFICIOS
FUNCIONALES Y
ACCESIBLES

PILAR 3.
EDIFICIOS
SOSTENIBLES

fo
(-
1

PILAR 4.
EDIFICIOS CON
MANTENIMIENTO

PILAR 5.
EDIFICIOS
SEGUROS

llustraciones de Storyset
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6. Plan de Accidon del PSJ 2022-2030

6.1. Pilares y proyectos

e P1. Mas espacios
e P2. Mapa de usos

PILAR 2. EDIFICIOS FUNCIONALES Y ACCESIBLES
 P3. Reformas integrales y/o rehabilitaciones
* P4. Reformas parciales, actualizaciones y adecuacién funcional de espacios
¢ P5. Dando respuesta a las necesidades de accesibilidad

~

PILAR 3. EDIFICIOS SOSTENIBLES
e P6. Eficiencia energética

¢ P7. Movilidad sostenible

¢ P8. Equipamiento y mobiliario
e P9, Sistema de mantenimiento integral

PILAR 5. EDIFICIOS SEGUROS
¢ P10. Planes de autoproteccion actualizados
e P11. Sistema de control centralizado de seguridad




6.2. Proyectos

PILAR
PROYECTO
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PILAR 1. SERVICIOS Y USOS DE LOS EDIFICIOS JUDICIALES
P1. Mas espacios

DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Solucidn a la carencia de espacios judiciales en la CAE y a la necesidad de mejora
de sus actuales funcionalidades. En este sentido es necesario dar respuesta
urgente a las necesidades en Bilbao para poder implantar la oficina judicial, a las
necesidades de habilitar espacios junto a los palacios de justicia de las tres
capitales para acoger a los servicios de colaboracién con la justicia, asi como al
traslado del IVML de Bilbao de su actual ubicacién.

OBIJETIVOS

1. Adquisicion de espacios en la ubicacién posible mas cercana a los actuales edificios
para dar respuesta a las necesidades en el partido judicial de Bilbao.

2. Adquisicion de espacios en el espacio posible mas cercano a los actuales edificios de
los partidos judiciales de las capitales para que puedan acoger a los servicios de
colaboracion con la justicia.

3. Desarrollo de la oficina judicial en Bilbao y de otros servicios relacionados con los
proyectos de ley de eficiencia y la LCRIM en tramitacion en todos los partidos judiciales.

4. Traslado del IVML a un espacio cercano, mas adecuado para acoger sus laboratorios,
mejorando la seguridad.

5. Adquisicion, en funciéon de la oferta del mercado y de las disponibilidades
presupuestarias, de espacios junto a los palacios de justicia de Vitoria-Gasteiz y
Donostia o en edificios anejos para mantener un “colchén” de un 20% de espacio
adicional para nuevas necesidades de drganos judiciales y servicios de colaboracion
con la justicia.

ACTIVIDADES
CLAVE

1. Adscribir espacio edificio Henao.

2. Adquirir el edificio de Ibdfiez de Bilbao n? 28 del ensanche bilbaino (anterior edificio
Mapfre).

3. Adquirir el edificio de Buenos Aires, 10 del ensanche bilbaino (anterior edificio
Telefonica).

4. Concretar las necesidades de los servicios actualmente prestandose en los palacios de
justicia que puedan desplazarse desde las sedes judiciales a espacios externos situados
junto a las mismas: servicios de colaboracién con la justicia con menor relacion con la
actividad de drganos judiciales (justicia restaurativa, servicio vasco de gestion de
penas...); registros civiles; espacios administrativos EAT, colegios profesionales...

. Analizar el mercado para encontrar espacios de oportunidad.

6. Adquirir progresivamente espacios en edificio de cristal y junto a Palacios de justicia de

Vitoria-Gasteiz y Donostia.
7. Gestionar con la Direccién de Presupuestos, la Direccidn de Patrimonio y Contratacién
y Consejo de Gobierno la tramitacion de las anteriores adquisiciones.

w

INDICADORES

o Edificio de Ibafiez de Bilbao n2 28 del ensanche bilbaino adquirido (TR4 de 2021).

e Adquisicion de 1.000 metros cuadrados en edificio de cristal (TR4 de 2022).

e Adquisicion de espacios para servicios de colaboracidn con la justicia en Donostia y
Vitoria-Gasteiz (TR4 de 2026).

Adquisicion edificio Buenos Aires, 10 (TR4 2026)

Adquisicidn nuevos espacios en edificio cristal (TR4 2026)

Adquisicidn, en su caso, de nuevo espacio o edificio junto a PJ de Donostia (TR4 2026)
Adquisicidn, en su caso, de nuevo espacio o edificio junto a PJ de Vitoria-Gasteiz (TR4
2028)

AGENTE RESPONSABLE

Direccion de Justicia Digital e Infraestructuras, Direccién de Servicios, Direccién de
Presupuestos y Direccién de Patrimonio y Contratacion.

AGENTES TSJPV, Fiscalia Superior, Secretaria de Gobierno, Junta de Personal e IVML.
COLABORADORES Entidades de tasacidn y entidades que actian en el mercado inmobiliario.
PROYECTOS Es el mismo P30 del Plan Estratégico de Justicia 2022-2028. El resto de proyectos del plan,
RELACIONADQOS pero singularmente el P3.
IMPACTO/RELEVANCIA Inicio Finalizacion
Alta prevista
Enero 2022 Diciembre 2028
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PILAR PILAR 1. SERVICIOS Y USOS DE LOS EDIFICOS JUDICIALES

PROYECTO P2. Mapa de usos

DESCRIPCION DEL Elaboracién y actualizacion de la relacién de los usos de los edificios
PROYECTO judiciales de la CAE en el momento actual, y en el medio plazo, incluyendo
informacidn sobre las jurisdicciones-especialidades, servicios y usos de los
diferentes espacios.

OBIJETIVOS 1. Transparencia en los usos de los edificios judiciales.

2. Conocimiento por los operadores juridicos de las jurisdicciones y
servicios de los diferentes edificios judiciales.

3. Conocimiento por la ciudadania de las jurisdicciones y servicios de los
diferentes edificios judiciales.

ACTIVIDADES 1. Elaborar una relacién de los diferentes usos y servicios actuales en los

CLAVE edificios judiciales.

2. Elaborar una relacion de los diferentes usos y servicios en los edificios
judiciales tras la finalizacion de las reformas integrales o
rehabilitaciones previstas en el plan.

3. Hacer publicas los mapas de uso a través de la pagina justizia.eus

INDICADORES e Mapa de usos elaborado (TR2 2023)
e Mapa de usos publicado en justizia.eus (TR4 de 2023)
e Actualizaciones del mapa de usos (TR4 2026, TR4 2029)

AGENTE RESPONSABLE | Direccién de Justicia Digital e Infraestructuras y Direccion de
Administracion de Justicia (EAT)

AGENTES Direccién de Justicia, TSIPV, Fiscalia Superior, Secretaria de Gobierno,

COLABORADORES IVML, representantes del personal, abogacia, procura y graduados y
graduadas sociales.

PROYECTOS El resto de proyectos de este Plan

RELACIONADOS

IMPACTO/RELEVANCIA Inicio Finalizacion
Media prevista

Mayo 2023 Diciembre 2029
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PILAR 2. EDIFICIOS FUNCIONALES Y ACCESIBLES

PROYECTO P3. Reformas integrales y/o rehabilitaciones

DESCRIPCION DEL Concrecién y desarrollo de las obras necesarias de reforma integral o

PROYECTO rehabilitacion en edificios judiciales (se incluyen actuaciones en esos
espacios relacionadas con la sostenibilidad y la accesibilidad): Edificio

Henao, 9; Edificio Ibafiez Bilbao,28; Edificio Buenos Aires, 10; Palacio de

Justicia de Buenos Aires y Palacio de Justicia de Bergara.

En su caso, si fueran necesarios, 2 nuevos edificios complementarios en

Donostia y Vitoria-Gasteiz, cercanos a los actuales palacios de justicia.

OBJETIVOS 1. Atencidn a las necesidades de mas espacios actuales y en el medio plazo para
la realizacion de actividades relacionadas con la prestacion del servicio
publico de justicia.

2. Reforma integral y rehabilitacién de nuevos espacios adquiridos, o de los
actuales que la necesiten, para dar respuesta a esas necesidades.

3. Edificios de justicia que sean accesibles, seguros y eficientes, atendiendo a los
aspectos relacionados con la energia, con las condiciones del edificio y con su
uso.

4. Consideracidn de necesidades funcionales futuras atendiendo a cambios
organizativos en los Tribunales de Instancia y en la Oficina Judicial (PL de
Eficiencia Organizativa), a la incorporacidon de los MASC (PL de Eficiencia
Procesal) y al progresivo proceso de digitalizacion.

5. Consideracion de estandares de partida para poder planificar estas nuevas
edificaciones o rehabilitaciones de espacios que acojan las sedes judiciales y
los servicios de colaboracién con la justicia.

ACTIVIDADES 1. Elaborar una relacion de reformas integrales o rehabilitaciones con el
CLAVE siguiente contenido: esquema de programa de necesidades y usos,
actuaciones previstas?, calendario estimado y coste inicial previsto.

2. Colaborar con la judicatura, la fiscalia, los LAJ, el IVML, los representantes del
personal, la abogacia, la procura y los graduados y graduadas sociales para
gue se recojan sus aportaciones en el programa de necesidades.

3. Desarrollar y ejecutar el plan, consiguiendo financiacién plurianual, licitando
y ejecutando las obras, concretando los traslados necesarios y facilitando la
puesta en marcha de los espacios.

4. Informar periédicamente a los operadores juridicos del desarrollo de los
proyectos.

INDICADORES e Relacion de reformas integrales o rehabilitaciones realizada (TRIM 2

2023)

e Relacion de reformas integrales o rehabilitaciones actualizada (TRIM 4
2026)

e % actuaciones realizadas en plazo respecto a las previstas (>70%)

AGENTE RESPONSABLE

Direccidn de Justicia Digital e Infraestructuras y Direccidn de Servicios

AGENTES TSIPV, Fiscalia Superior, Secretaria de Gobierno, IVML, Representantes del
COLABORADORES personal, Abogacia, Procura y Graduados y Graduadas Sociales.
Empresas y entidades adjudicatarias.
PROYECTOS Plan Justicia 2030; PL de Eficiencia Procesal; PL de Eficiencia Organizativa; y resto
RELACIONADOS de proyectos de este Plan.
IMPACTO/RELEVANCIA Inicio Finalizacién
Alta prevista
Enero 2022 Diciembre 2030
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‘ PILAR 2. EDIFICIOS FUNCIONALES Y ACCESIBLES

P4. Reformas parciales, actualizaciones y adecuacién funcional de
espacios

DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Concrecién y desarrollo de las obras necesarias de reforma parcial, de
actualizacion y de adecuacion funcional de espacios.

OBIJETIVOS

1. Actualizacion y dignificacion de los edificios que acogen las sedes
judiciales y los servicios de colaboracién con la justicia, para la
prestacion de un servicio publico de justicia de calidad.

. Edificios de justicia que sean accesibles, seguros vy eficientes,
atendiendo a los aspectos relacionados con la energia, con las
condiciones del edificio y con su uso.

. Consideracién de necesidades funcionales futuras atendiendo a
cambios organizativos en los Tribunales de Instancia y en la Oficina
Judicial (PL de Eficiencia Organizativa), a la incorporacién de los MASC
(PL de Eficiencia Procesal) y al progresivo proceso de digitalizacion.

ACTIVIDADES
CLAVE

Elaborar una relacién de reformas parciales y actualizaciones con el
siguiente contenido: Objeto de la reforma, programa de necesidades,
actuaciones, plazos y costes?.

Colaborar con la judicatura, la fiscalia, los LAJ, el IVML, los
representantes del personal, la abogacia, la procura y los graduados y
graduadas sociales para que se recojan sus aportaciones en el
programa de necesidades.

Desarrollar y ejecutar el plan, consiguiendo financiaciéon plurianual,
licitando y ejecutando las obras, concretando los traslados necesarios
y facilitando la puesta en marcha de los espacios.

Informar periédicamente a los operadores juridicos del desarrollo de
los proyectos.

INDICADORES

Relacién de reformas parciales, actualizaciones y adecuacién funcional
de espacios realizada (TRIM 2 2023)

Relacién de reformas parciales, actualizaciones y adecuacién funcional
de espacios actualizada (TRIM 4 2026)

e % actuaciones realizadas en plazo respecto a las previstas (>70%)

AGENTE RESPONSABLE

Direccién de Justicia Digital e Infraestructuras y Direccién de Servicios

AGENTES TSJPV, Fiscalia Superior, Secretaria de Gobierno, IVML, Representantes del
COLABORADORES personal, Abogacia, Procura y Graduados y Graduadas Sociales.

Empresas y entidades adjudicatarias.
PROYECTOS Plan Justicia 2030; PL de Eficiencia Procesal; PL de Eficiencia Organizativa;
RELACIONADOS y resto de proyectos de este Plan.
IMPACTO/RELEVANCIA Inicio Finalizacion prevista

Alta

Enero 2022 Diciembre 2030
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PILAR ‘ PILAR 2. EDIFICIOS FUNCIONALES Y ACCESIBLES

PROYECTO

P5. Dando respuesta a las necesidades de accesibilidad

DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Solucion a los problemas de accesibilidad fisica, sensorial y cognitiva® en
los edificios y servicios que se prestan en los palacios de justicia de la CAE.

HELBURUAK

1. Conocimiento de las dificultades de los diferentes colectivos? para
relacionarse con la administracion de justicia.
2. Mejora del acceso a la justicia de las personas con discapacidad.

ACTIVIDADES
CLAVE

1. Asumir el diagndstico respecto de las dificultades de los diferentes
colectivos para relacionarse con la administracion de justicia que se
realice en el Plan de accién para facilitar el acceso a la justicia a las
personas con discapacidad.

2. Concretar en un documento las mejoras pendientes en accesibilidad en
relacion a los elementos arquitecténicos de los edificios y una
planificacién para abordarlas: entradas, puertas y zonas del edificio,
espacios a distintos niveles. A estos efectos considerar en todo caso el
acceso a través de la entrada principal del Palacio de Justicia de Albia y
de la Sala de Bodas del Palacio de Justicia de Donostia.

3. Concretar en un documento las mejoras pendientes en accesibilidad en
relacidon con la sefialética y la comunicacién y una planificaciéon para
abordarlas: bucles magnéticos, seialética...

INDICADORES

e Diagnéstico de dificultades elaborado (TRIM 4 2023)

¢ Planificacién de mejoras en relacidn a elementos arquitecténicos (TRIM
2 2024)

e Planificacién de mejoras en relacién a elementos de sefialética y
comunicacion (TRIM 2 2024)

® % actuaciones realizadas en plazo respecto a las previstas (>70%)

AGENTE RESPONSABLE

Direccién de Justicia Digital e Infraestructuras, Direccidn de Justicia,
Direccion de Servicios

AGENTES
COLABORADORES

TSJPV, Fiscalia Superior, Secretaria de Gobierno, IVML, Representantes del
personal, Abogacia, Procura y Graduados y Graduadas Sociales.

EDEKA y las federaciones que la integran, que son representativas de los
distintos colectivos de personas con discapacidad (FEVAS Plena inclusién
Euskadi de discapacidad intelectual y del desarrollo, Salud mental Euskadi,
ELKARTEAN discapacidad fisica, FEVASPACE paralisis cerebral, ATECE Alava
dafio cerebral adquirido, FEVAPAS y EUSKAL GORRAK, personas sordas,
ONCE Organizacioén Espaiiola de Ciegos).

ISEK. Consejo Vasco para la promocidn de la accesibilidad

PROYECTOS
RELACIONADOS

PEJ 2022-2028. P17. Plan de acceso a la justicia a las personas con
discapacidad
Resto de proyectos de este plan

IMPACTO/RELEVANCIA

Finalizacién
prevista

Inicio
Alta

Octubre 2023 2030
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1 Accesibilidad fisica. Refiere a los entornos y/u otros elementos que son accesibles de forma fisica, y que permite a
personas con diferentes necesidades de movilidad poder utilizarlos. Ejemplo, rampas, bafios accesibles, agarraderas,
etc.

Accesibilidad sensorial. Refiere a los entornos y/u otros elementos que son accesibles de forma sensorial. Esto permite
que las personas con diferentes necesidades de vision o audicién puedan utilizarlos. Ejemplo: Semaforos y otras
sefializaciones sonoras o pisos podotactiles para que personas ciegas o con baja vision puedan advertir elementos. O
también las sefales de alerta luminosas para personas sordas o hipoacusicas.

Accesibilidad cognitiva. Refiere a los entornos y/u otros elementos que permiten que personas con diferentes
necesidades de comprensién puedan utilizarlos. Ejemplo, pictogramas en letreros de bafios y/u otros servicios para
gue personas con necesidades de comprension puedan entenderlos de manera sencilla. La accesibilidad cognitiva es
la caracteristica que tienen las cosas, los espacios o los textos que hace que lo entiendan todas las personas.

No contempla este plan la accesibilidad digital, abordada en el Plan de Justicia Digital.

Tipo de discapacidad
Fisica
Intelectual o del desarrollo
Sensorial visual
auditiva
sordoceguera
Por razén de trastorno mental
Neuroldgica
Pluridiscapacidad

Discapacidad fisica

Afecta al movimiento y/o motricidad. Y puede ser:
e Funcional. Afecta al sistema neuromuscular y/o esquelético, y dificulta o limita el movimiento.
e QOrganica. Afecta a procesos fisioldgicos u érganos internos: sistema digestivo, metabdlico, endocrino,
respiratorio, excretor, circulatorio, etc.

Discapacidad intelectual o del desarrollo
Implica limitaciones en areas de la vida como el lenguaje, la movilidad, el aprendizaje, el autocuidado y la vida
independiente. Engloba, ademas de la propia discapacidad intelectual, las discapacidades del desarrollo (por ejemplo,
los Trastornos del Espectro de Autismo).

Discapacidad sensorial
Afecta a las estructuras sensoriales. Y puede ser: auditiva, visual, sordoceguera, otras que afectan a otros sentidos:
tacto, gusto y olfato o del sistema nervioso.

Discapacidad por razén de trastorno mental
El trastorno mental es una alteracidn de tipo emocional, cognitivo y/o de comportamiento, en que quedan afectados
procesos psicoldgicos basicos como son la emocidn, la motivacion, la cognicion, la conciencia, la conducta, la
percepcion, la sensacién, el aprendizaje, el lenguaje, etc.

Discapacidad neuroldgica
Es aquella que afecta a zonas cerebrales que coordinan actividades mentales importantes como la memoria, el
aprendizaje, el habla y otras. También afectan actividades motoras y sensoriales.

Pluridiscapacidad
Combina varios tipos de discapacidad, presentando con frecuencia déficit en el desarrollo psicomotriz y/o sensorial,
asi como otros déficits de salud y posibles dificultades de comunicacién y/o cognitivos. Un ejemplo seria la paralisis
cerebral.
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PILAR ‘ PILAR 3. EDIFICIOS SOSTENIBLES

PROYECTO P6. Eficiencia energética

DESCRIPCION DEL Concrecién y desarrollo de las actuaciones necesarias en los edificios

PROYECTO judiciales de la CAE relacionas con la sostenibilidad (Plan Especifico de
Actuacion Energética de la VJU 2022-2030)

HELBURUAK 1. Cumplimiento y conocimiento del grado de avance en su observancia de

La ley 4/2019, de 21 de febrero, de Sostenibilidad Energética de la
Comunidad Auténoma de Euskadil, en relacion con los edificios
judiciales en la CAE.

2.Prevision de actuaciones para el impulso de medidas de ahorro y
eficiencia energética, y de promocion e implantacién de energias
renovables en periodo de vigencia del plan.

3. Adaptacion, en la medida de lo posible, al Modelo de referencia de
disefio de espacios en los edificios de las Sedes Judiciales que se esta
trabajando en el Marco de la Conferencia Sectorial de Justicia.

ACTIVIDADES 1. Actualizar las auditorias energéticas de los edificios judiciales en el afio 2023.

CLAVE 2. Elaborar una relacién de actuaciones relacionadas con la:

e renovacidon de las instalaciones de climatizacion, promoviendo el alto
rendimiento energético (aerotermia, ...)

e realizacion de instalaciones fotovoltaicas para el aprovechamiento de
energias renovables

e renovacion progresiva de la iluminacidn con tecnologia LED.

e Realizacién de instalaciones de puntos de recarga eléctrica con el siguiente
contenido: actuaciones previstas, calendario estimado y coste inicial
previsto.

3. Colaborar con la judicatura, la fiscalia, los LAJ, el IVML, los representantes del
personal, la abogacia, la procura y los graduados y graduadas sociales para que
se recojan sus aportaciones en el programa de necesidades e informales
periédicamente del desarrollo de los proyectos.

4. Desarrollar y ejecutar el plan, consiguiendo financiacién plurianual, licitando y
ejecutando las actuaciones.

5. Realizar el seguimiento de los indicadores y, en su caso, obtener certificaciones
relacionadas con el Modelo de referencia de diseio de espacios en los edificios
de las Sedes Judiciales que se apruebe en el marco de la conferencia sectorial.

INDICADORES e Relacidn de actuaciones realizada (TRIM 3 2023)

e Actualizacidn de auditorias realizada (TR1 de 2024)

e Mejora de las certificaciones energéticas de 8 edificios judiciales, seguin
nuevas auditorias (TR2 de 2024).

e % actuaciones realizadas en plazo respecto a las previstas (>70%)

AGENTE RESPONSABLE | Direccidn de Justicia Digital e Infraestructuras, Direccion de Administraciéon
de Justicia y Direccién de Servicios

AGENTES TSJPV, Fiscalia Superior, Secretaria de Gobierno, IVML, Representantes del
COLABORADORES personal, Abogacia, Procura y Graduados y Graduadas Sociales.

Ente Vasco de Energia (EVE) y entidades que realizan auditorias
energéticas.

PROYECTOS Es el mismo P33 del Plan Estratégico de Justicia 2022-2028. El resto de
RELACIONADOS proyectos de este Plan.
IMPACTO/RELEVANCIA Inicio Finalizacion
Media prevista
2022 2030
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1ia ley 4/2019, de 21 de febrero, de Sostenibilidad Energética de la Comunidad Auténoma de Euskadi, impone a las

administraciones publicas vascas unas obligaciones de actuar en la mejora de la eficiencia energética y del uso de las
renovables en sus edificios, instalaciones de alumbrado publico y vehiculos. Lo que establece esta norma:

Inventario de edificios. El inventario de edificios debe incluir la superficie util de los edificios, su calificacién
energética y el consumo de energia. El inventario serd publico.

Control de consumos. Todos los edificios e instalaciones deben disponer de contadores de energia con
telemedida, con informacién disponible de manera centralizada y control anual con base mensual.

Auditoria energética de edificios. Obligatoria cada cuatro afios para edificios con potencia térmica mayor de 70
kW y para alumbrado publico exterior.

Planes de actuacidn en sostenibilidad energética. Todas las administraciones publicas deben realizarlos para sus
edificios, instalaciones y vehiculos, incluyendo un diagndstico, definicién de estrategias y participacion ciudadana.
Compra de energia eléctrica. 100% de la energia eléctrica adquirida debe ser de origen renovable, para nuevas
licitaciones. Los pliegos garantizaran la concurrencia de pymes y cooperativas y tendran en cuenta el beneficio
social de la comercializadora y la cercania en la produccién eléctrica

Energias renovables. Para el afio 2030, los edificios deben disponer de instalaciones de aprovechamiento de
energias renovables suficientes para abastecer el 32% de su consumo.

Renovacion de instalaciones y equipos. Las administraciones publicas deben adquirir productos, servicios y
edificios con alto rendimiento energético, de la clase de eficiencia mas alta, teniendo en cuenta la viabilidad
econdmica y adecuacion técnica y la existencia de competencia suficiente.

Calificacion energética de edificios. Se debe exhibir la etiqueta con la calificacion energética en todos los edificios;
para los edificios existentes, en el afio 2030 se debe alcanzar calificacion B en el 40% de los edificios que no la
tengan. Los nuevos edificios y reformas integrales seran de consumo de energia casi nulo, es decir, cumpliendo
los requisitos del cddigo técnico de la edificacion.

Movilidad sostenible. Se deben colocar puntos de recarga eléctrica y aparcamientos de bicicletas en nuevos
edificios, y puntos de recarga eléctrica de uso publico en entorno urbano. Se debe facilitar el uso y aparcamiento
de bicicletas y realizar planes de movilidad en municipios de mas de 5.000 h

Otras obligaciones. Publicacién de un informe de cada administracion cada 2 afios. Formacidon de personal gestor
y técnico. Plan de formacion. Informar al Departamento de Desarrollo Econdmico e Infraestructuras del Gobierno
Vasco sobre la aprobacion de los planes de accién.
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PILAR ‘ PILAR 3. EDIFICIOS SOSTENIBLES

PROYECTO P7. Movilidad sostenible

DESCRIPCION DEL Concrecion y desarrollo de los planes de movilidad de los edificios
PROYECTO judiciales de la CAE

OBJETIVOS 1. Cumplimiento y conocimiento del grado de avance en su observancia

de La ley 4/2019, de 21 de febrero, de Sostenibilidad Energética de la
Comunidad Autonoma de Euskadi, en lo relativo a la elaboracion de
planes de movilidad de los edificios que superen las 100 personas a su
servicio®.

2. Reduccién de la huella de carbono propiciando una movilidad
sostenible entre las personas que trabajan y/o se desplazan a los
palacios de justicia de:

Vitoria-Gasteiz

Donostia/San Sebastian

Albia-Barroeta-Buenos Aires

Ibafiez de Bilbao 28

Barakaldo

ACTIVIDADES 1. Desarrollar el Plan de Movilidad del Palacio de Justicia de Vitoria-
CLAVE Gasteiz, aprobado en abril de 2019.
2. Elaborar y desarrollar los planes de movilidad? de los palacios de
justicia de:
e Donostia
e Albia-Barroeta-Buenos Aires
e |bafiez de Bilbao 28
e Barakaldo
3. Realizar instalaciones de puntos de recarga eléctrica y aparcamientos
de bicicletas.

INDICADORES e Plan de movilidad del Palacio de Justicia de Vitoria-Gasteiz en ejecucién
(TR1 de 2024).

e Planes de movilidad de los palacios de justicia elaborados y en
ejecuciéon: Donostia (TR1 de 2025), Barakaldo (TR1 de 2026). Ibafiez de
Bilbao,28 (TR1 de 2027) y Albia-Barroeta-Buenos Aires (TR1 de 2028).

® % actuaciones de los planes realizadas en plazo respecto a las previstas

(>70%)

AGENTE RESPONSABLE | Direccion de Justicia Digital e Infraestructuras
AGENTES TSJPV, Fiscalia Superior, Secretaria de Gobierno, IVML, Representantes
COLABORADORES del personal, Abogacia, Procura y Graduados y Graduadas Sociales.

Ente Vasco de Energia (EVE) y Ayuntamientos.
PROYECTOS Era parte del P33 del Plan Estratégico de Justicia 2022-2028. El resto de
RELACIONADOS proyectos de este Plan.
IMPACTO/RELEVANCIA Inicio Finalizacion

Baja prevista

Marzo 2024 2030
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PILAR 4. EDIFICIOS CON MANTENIMIENTO

PROYECTO P8. Equipamiento y mobiliario

DESCRIPCION DEL Edificios judiciales adecuadamente mantenidos, actualizados y equipados
PROYECTO con criterios de sostenibilidad.

OBJETIVOS Actualizacién de los edificios judiciales

Actualizacion del mobiliario

1
2. Actualizacion de las instalaciones
3
1

ACTIVIDADES . Elaborar los nuevos pliegos para el concurso del servicio de
CLAVE mantenimientos, que incorporaran el:

e Preventivo

e Conductivo

e Técnico-legal

¢ Modificativo

¢ Correctivo

2. Elaborar una relacién de instalaciones a renovar!, con el siguiente
contenido: Instalacién objeto de la renovacidn, actuaciones, plazos y
costes.

3. Elaborar una relacién de mobiliario a instalar en rehabilitaciones o
reformas integrales: Centro, mobiliario, plazos, costes.

4. Elaborar una relacion de mobiliario de renovacidon o reposicidn
periddica: mobiliario, plazos, costes.

5. Colaborar con la judicatura, la fiscalia, los LAJ, el IVML, los
representantes del personal, la abogacia, la procura y los graduados y
graduadas sociales para que se recojan sus aportaciones

6. Desarrollar y ejecutar el plan de renovacidn de instalaciones,
consiguiendo financiacién, licitando y equipando.

7. Desarrollary ejecutar el plan de suministro y renovacién de mobiliario,
consiguiendo financiacion, licitando y amueblando.

8. Informar periédicamente a los operadores juridicos del desarrollo de
los proyectos.

INDICADORES e Nuevo concurso de mantenimiento adjudicado y en ejecucion (TR2 de
2024)

e Plan de reposicion de instalaciones realizado (TR2 de 2024)

e Plan de renovacién de mobiliario realizado (TR2 de 2024)

® % actuaciones de renovacion de instalaciones realizadas en plazo
respecto a previstas >70%

e % actuaciones de renovacion de mobiliario realizadas en plazo respecto
a previstas >70%

AGENTE RESPONSABLE | Direccidn de Justicia Digital e Infraestructuras, Direccion de Administraciéon
de Justicia (EAT) y Direccidén de Servicios

AGENTES Empresas adjudicatarias de mantenimientos de edificios judiciales.
COLABORADORES
PROYECTOS Es el mismo P34 del Plan Estratégico de Justicia 2022-2028. El resto de
RELACIONADOS proyectos de este Plan.
IMPACTO/RELEVANCIA Inicio Finalizacion
Media prevista
2023 2030
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PILAR \ PILAR 4. EDIFICIOS CON MANTENIMIENTO

PROYECTO P9. Sistema de mantenimiento integral

DESCRIPCION DEL Finalizacion de la implantacién de un sistema digitalizado de

PROYECTO mantenimientos de los edificios judiciales que permita una gestion basada
en los datos y apoyada en la colaboracion de los colectivos que mas utilizan
los edificios.

OBJETIVOS 1. Monitorizacién y gestidn de los consumos energéticos.

2. Consolidacidon del sistema digitalizado de mantenimientos de los
edificios GMAO (Gestién de mantenimiento asistido por ordenador),
gue permita planificar y hacer un seguimiento adecuado de todos los
mantenimientos.

3. Informaciéon y colaboracién con las personas usuarias en el
mantenimiento de los edificios.

ACTIVIDADES 1. Terminar la implantacion del sistema BMS de climatizacién (Building
CLAVE Management System, basado en un software y un hardware de
supervision y control).

2. Terminar la implantacién del sistema GMAOQ, a partir de una adecuada
carga de la informacion por las empresas adjudicatarias de los
mantenimientos, con servidores centralizados en EJIE.

3. Desplegar y mejorar el sistema de comunicacidon telematica de
incidencias integrado en el GMAO a través de la intranet de
justizia.eus.

4. Informar y concienciar a los colectivos usuarios de los edificios
judiciales de las principales cifras relacionadas con el uso y la utilizacion
de los edificios?.

5. Realizar actuaciones de sensibilizacién y formacion?.

INDICADORES e BMS totalmente implantado y en funcionamiento (TR2 de 2024)

Funcionamiento de GMAO consolidado en servidores en EJIE (TR2 de
2024).

Sistema de comunicacion telemdtica de incidencias mejorado en
funcionamiento (TR1 de 2024).

Nivel de satisfaccidn de personas usuarias con el sistema de solucion
de incidencias (>3 sobre 5).

AGENTE RESPONSABLE

Direccién de Justicia Digital e Infraestructuras, Direccion de Administracién
de Justicia (EAT) y Direccién de Servicios

AGENTES TSJPV, Fiscalia Superior, Secretaria de Gobierno, IVML, Representantes del
COLABORADORES personal, Abogacia, Procura y Graduados y Graduadas Sociales.
Empresas adjudicatarias de mantenimientos de edificios judiciales.
PROYECTOS Es el mismo P35 del Plan Estratégico de Justicia 2022-2028. El resto de
RELACIONADOS proyectos de este Plan.
IMPACTO/RELEVANCIA Inicio Finalizacion
Media prevista
2023 Diciembre2025
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PILAR 5 'PILAR 5. EDIFICIOS SEGUROS

PROYECTO P10. Planes de autoproteccidn actualizados
DESCRIPCION DEL Actualizacién de los planes de autoproteccidon correspondientes a los
PROYECTO distintos palacios de Justicia de la CAE, para contribuir al cumplimiento del

Decreto 277/2010, de 2 de noviembre, por el que se regulan las

obligaciones de autoproteccion exigibles a determinadas actividades,

centros o establecimientos para hacer frente a situaciones de emergencia.
OBJETIVOS 1. Proteccién de la salud de las personas trabajadoras de la AJ de la CAE
mediante la prevencion de los riesgos derivados de su trabajo.

2. Actualizacién de los planes de autoproteccién y de la organizacién para la
atencién de estas situaciones.

3. Formacién de todo el personal ocupante de los puestos establecidos con
funciones en emergencias y evacuaciones.

4. Evaluacion del funcionamiento de los planes de emergencia y evacuacion y
de la organizacidn y correccién de las deficiencias detectadas.

ACTIVIDADES 1. Actualizar los planes de autoproteccion®, con un contenido basico, ya
CLAVE contemplada en el proyecto 26 el PEJ 2022-2028.

2. Conseguir la colaboracién del CGPJ y del Ministerio de Justicia en el
establecimiento de las relaciones de puestos (bien formando parte de ellos,
o colaborando en su concrecidn), con la ayuda de las herramientas de las que
se dote el Esquema Comun de Seguridad Laboral de la Administracion de
Justicia.

3. Completar las relaciones de puestos por zonas de trabajo con funciones en
situaciones de emergencias y evacuacién de todos los palacios de Justicia de
la CAE, designando los puestos de trabajo en los que su ocupante deberd
asumir las funciones de colaboraciéon en situaciones de emergencia y
evacuacion.

4. Formar en primeros auxilios y situaciones de emergencia al personal
ocupante de los puestos designados, asi como a las sucesivas altas que se den
en ellos.

5. Realizar simulacros periddicos en los palacios.

6. Emitir informes con los resultados e incidencias de los simulacros realizados.

7. Adoptar medidas para corregir las incidencias o los puntos de mejora
detectados en dichos informes.

INDICADORES e % de actualizaciones de planes de autoproteccion realizadas conforme a los
plazos previstos (>70%).

e Realizacion de simulacros periddicos en los palacios (N2 de simulacros/afio
por palacio de justicia, N2 de simulacros/afio en CAE).

e N2 de deficiencias corregidas en menos de un afio.

AGENTE RESPONSABLE | Direccién de Administracién de Justicia.

AGENTES CGPJ, Ministerio de Justicia, Seccidon de Prevencién de Riesgos Carrera Judicial,

COLABORADORES Unidad de Coordinacién de Riesgos Laborales del Ministerio de Justicia,
representantes judiciales de Prevencion y Secretarias Coordinadoras

TSIPV, Fiscalia Superior, Secretaria de Gobierno, IVML, Representantes del

personal, Abogacia, Procura y Graduados y Graduadas Sociales.

PROYECTOS Es el mismo P26 del Plan Estratégico de Justicia 2022-2028. El resto de proyectos
RELACIONADOS de este Plan.
IMPACTO/RELEVANCIA Inicio Finalizacion

Alta prevista

2023 Diciembre 2030
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! Contenido basico:

Una completa descripcion del Edificio que nos permita, por una parte, la correcta ubicacion fisica de las
instalaciones, y por otra, la distribucién interna de todas las dependencias.

Adecuado conocimiento de los peligros a los que esta sometido el Edificio, tanto en el interior, como los posibles
del entorno, al objeto de tomar las medidas preventivas mas adecuadas.

Estudio y evaluacion de los medios de proteccidon, de manera que puedan ser utilizados y conseguir una eficaz
respuesta si ocurriese un incidente.

La disposicién de personal laboral debidamente organizado, formado en medidas preventivas y convenientemente
adiestrado, que garanticen una accion coordinada ante el incidente.

Desarrollo de las pautas de actuacion de los incidentes mas previsibles en el Edificio, con objeto de garantizar la
eficacia y evitar lesiones en las personas que intervienen en el siniestro.

Las medidas necesarias para la proteccién de las personas mediante el disefio de una correcta evacuacién, en el
supuesto caso de que fallasen las medidas anteriormente descritas.

Palacio de Justicia En vigor Actualizacion
Donostia/San Sebastian (Atotxa) 2021 2024
Bilbao (Buenos Aires) 2021 2024
Bilbao (Barroeta-Albia) 2022 2025
Barakaldo 2022 2025
Getxo 2022 2025
Donostia/San Sebastidn (San Martin) 2022 2025
Irdn 2022 2025
Vitoria-Gasteiz 2022 2025
Palacio de Justicia En vigor Actualizacion
Amurrio 2008 2023
Azpeitia 2008 2023
Durango 2008 2023
Gernika 2008 2023
Balmaseda 2011 2024
Eibar 2011 2024
Bergara 2011 2024
Tolosa 2011 2024
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PILAR 5 'PILAR 5. EDIFICIOS SEGUROS

PROYECTO P11. Sistema de control centralizado de seguridad
DESCRIPCION DEL Sistema coordinado de seguridad fisica y control de acceso a los edificios,
PROYECTO asi como actualizacién de sistemas de vigilancia y seguridad de los edificios

con control centralizado (CCTV)?!

OBJETIVOS 1. Mejora de la seguridad fisica y del control de acceso en los diferentes
palacios de justicia.

2. Actualizacién progresiva de los CCTV en los diferentes palacios de
justicia, mejorando la funcionalidad de las cdmaras y utilizando un
hardware y un software mas evolucionado.

3. Mantenimiento y actualizacion de los sistemas de control de acceso a
los palacios de justicia, incluidos los escaneres de seguridad.

ACTIVIDADES 1. Finalizar el proyecto piloto en el Centro de Menores de lbaiondo.

CLAVE Andlisis de caracteristicas del sistema y determinacidon de condiciones
exigibles en los CCTV.

2. Preparar del pliego y contratar del sistema de CCTV en los palacios de
justicia de la CAE.

3. Reposicidn progresiva de escaneres de seguridad en las entradas de los
palacios de justicia.

INDICADORES e Instalacién de sistema de CCTV para palacios de justicia adjudicada
(TR1 DE 2024)
e Nuevas instalaciones realizadas en 12 edificios (TR 4 de 2025)

AGENTE RESPONSABLE | Direccion de Justicia Digital e Infraestructuras, Direccion de Administracion
de Justicia (EAT) y Direccidn de Servicios

AGENTES TSIPV, Fiscalia Superior, Secretaria de Gobierno, IVML, Representantes del

COLABORADORES personal, Abogacia, Procura y Graduados y Graduadas Sociales.
Departamento de Seguridad

PROYECTOS El resto de proyectos de este Plan.

RELACIONADOS

IMPACTO/RELEVANCIA Inicio Finalizacion
Media prevista

Abril 2023 Diciembre 2025
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6.3. Cronograma de implantacion

Aun cuando el plan se extendera a lo largo de todo el periodo 2022-2030, algunos de los
entregables ligados a los distintos proyectos y que aparecen como indicadores incluirdn un desglose
detallado de cronograma (relacién de reformas integrales o rehabilitaciones realizada; relacion de
reformas parciales, actualizaciones y adecuacién funcional de espacios realizada; relacién de
actuaciones de eficiencia energética realizada; y plan de reposicién de instalaciones realizado). Ello,
no obstante, se ha considerado adecuado adelantar los cronogramas de reformas integrales y/o
rehabilitaciones y de adecuacién funcional de espacios.

6.3.1.Cronograma de reformas integrales y/o rehabilitaciones

2021 2022 2023 2024

I
Fiscalia Provincial de Bizkaia en Henao, 9 .
I —
IVML en Buenos Aires. 10
I I I S R

2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Edificio Ibafiez Bilbao. 28 (Mapfre)
———
Bergara (Locales provisionales) Palacio de Justicia de Bergara

Palacio de Justicia en Buenos Aires, 6
e

3er Palacio de Justicia en Donostia

CONDICONADG —

29 Pal Just Vitoria-Gasteiz

6.3.2.Cronograma de adecuacién funcional de nuevos espacios

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031

Reubicacién de:

e Loc. sindicales y SVGP-GAKOA
e EAT de Bizkaia

Locales en Ibafez Bilbao, 3

Av. Gasteiz 22bis

Reubicacién de:
SVGP-GAKOA
e SR
e SAV-ZUREKIN o SOJ
e EAT de Araba

eubicacion de:
SVGP-GAKOA
SIR
SAV-ZUREKIN o SOJ
EAT de Gipuzko:

P2 Duaue de Mandas 32 Donostia
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6.4. Cuadro de indicadores

Pilar

Servicios y usos de los edificios

Edificios funcionales y accesibles

judiciales

Proyecto
P1. Mas espacios

P2. Mapa de usos

P3. Reformas
integrales y/o
rehabilitaciones
P4. Reformas
parciales,
actualizaciones y

adecuacion funcional

de espacios

EUSKO JAURLARITZA : GOBIERNO VASCO

Indicadores

Edificio de Ibafiez de Bilbao n2 28 del ensanche bilbaino adquirido.
Adquisicion de 1.000 metros cuadrados en edificio de cristal.

Adquisicidon de espacios para servicios de colaboracién con la justicia en Donostia y Vitoria-
Gasteiz.

Adquisicién edificio Buenos Aires, 10.

Adquisicién nuevos espacios en edificio cristal.

Adquisicion, en su caso, de nuevo espacio o edificio junto a PJ de Donostia.
Adaquisicion, en su caso, nuevo espacio o edificio junto a PJ de Vitoria-Gasteiz.
Mapa de usos elaborado.

Mapa de usos publicado en justizia.eus.

Actualizaciones del mapa de usos.

Relacién de reformas integrales o rehabilitaciones realizada.

Relacion de reformas integrales o rehabilitaciones actualizada.

% actuaciones realizadas en plazo respecto a las previstas (>70%).

Relacion de reformas parciales, actualizaciones y adecuacién funcional de espacios
realizada.

Relacién de reformas parciales, actualizaciones y adecuacion funcional de espacios
actualizada.

% actuaciones realizadas en plazo respecto a las previstas (>70%).

P5. Dando respuesta a Diagndstico de dificultades elaborado.

las necesidades de

accesibilidad

Planificacién de mejoras en relacidn a elementos arquitecténicos.
Planificaciéon de mejoras en relacion a elementos de senalética y comunicacion.
% actuaciones realizadas en plazo respecto a las previstas (>70%).

Plazo

TR4-2021
TR4-2022
TR4-2026

TR4-2026
TR4-2026
TR4-2026
TR4-2028
TR2-2023
TR4-2023
TR4-2026
TR4-2029
TR2-2023
TR4-2026

TR2-2023

TR4-2026

TR4-2023

TR2-2024
TR2-2024



Edificios sostenibles

Edificios con
mantenimiento

Edificios seguros

P6. Eficiencia
energética

P7. Movilidad
sostenible

P8. Equipamiento y
mobiliario

P9. Sistema de
mantenimiento
integral

P10. Planes de
autoproteccién
actualizados

P11. Sistema de
control centralizado
de seguridad
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Relacién de actuaciones realizadas.

Actualizacién de auditorias realizada.

Mejora de las certificaciones energéticas de 8 edificios judiciales, segiin nuevas auditorias.

% actuaciones realizadas en plazo respecto a las previstas (>70%).

Plan de movilidad del Palacio de Justicia de Vitoria-Gasteiz en ejecucién.

Planes de movilidad de los palacios de justicia elaborados y Donostia

en ejecucion: Barakaldo
Ibariez de Bilbao,28
Albia-Barroeta-Buenos Aires

% actuaciones de los planes realizadas en plazo respecto a las previstas (>70%).

Nuevo concurso de mantenimiento adjudicado y en ejecucion.

Plan de reposicion de instalaciones realizado.

Plan de renovacion de mobiliario realizado.

% actuaciones de renovacion de instalaciones realizadas en plazo respecto a previstas >70%.

% actuaciones de renovacion de mobiliario realizadas en plazo respecto a previstas >70%.
BMS totalmente implantado y en funcionamiento.
Funcionamiento de GMAO consolidado en servidores en EJIE.

Sistema de comunicacién telematica de incidencias mejorado en funcionamiento.

Nivel de satisfaccion de personas usuarias con el sistema de solucidn de incidencias (>3 sobre
5).
% de actualizaciones de planes de autoproteccion realizadas conforme a los plazos previstos
(>70%).

Realizacion de simulacros periddicos en los palacios (N2 de simulacros/afio por palacio de
justicia, N2 de simulacros/afio en CAE).

N de deficiencias corregidas en menos de un ano.
Instalacion de sistema de CCTV para palacios de justicia adjudicada
Nuevas instalaciones realizadas en 12 edificios

TR3-2023
TR1-2024
TR2-2024

TR1-2024
TR1-2025
TR1-2026
TR1-2027
TR1-2028

TR2-2024

TR2-2024
TR2-2024
TR1-2024

TR1-2024
TR4-2025
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6.5. Presupuesto

Los presupuestos asignados al PSJ 2022-2030 seran los que se determinen en los diferentes programas presupuestarios del Departamento de
Justicia, Igualdad y Politicas Sociales, y, por tanto, estaran condicionados a la aprobacién de las correspondientes leyes de presupuestos. Ello,
no obstante, es voluntad del Departamento intentar conseguir los fondos necesarios para que los proyectos puedan llevarse a cabo en los
plazos previstos.

Es conveniente resefiar que las inversiones inicialmente previstas para adquisicién de mds espacios y su habilitacién en Donostia y Vitoria-
Gasteiz quedan condicionadas a distintas variables no controladas actualmente como la continuidad de la necesidad (tras procesos de
digitalizacidn- eliminacidn progresiva de papel-disminucion de uso de armarios de almacenamiento, la implantacién de tribunales de instancia,
la sustituciéon de UPAD por UTRAM, la disminucién de espacios de mostradores de atencién al publico en cada drgano judicial) y la existencia
de espacios de oportunidad, etc. Por lo que no se han presupuestado inicialmente ni la cantidad estimada para adquisiciones (30.000.000€) ni
la de su reforma (18.440.000€)

En la medida de los posible, se aspirara a incluir partidas plurianuales de inversidén para aquellos proyectos relevantes del plan que requieran
inversion (Capitulo VI).

6.5.1. Presupuesto por proyectos y afios

PILARES PROYECTOS PREVIO 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 TOTAL
SERVICIOS Y USOS | py a5 espacios 43.230.000 | 15.350.000 | 350.000 | 530.000 | 1.100.000 0 0 0 0 60.560.000
DE LOS EDIFICOS
JUDICIALES P2. Mapa de usos 0

P3. Reformas integrales y/o rehabilitaciones 6.270.000 | 3.680.000 | 7.570.000 | 11.050.000 | 8.880.000 | 5.390.000 | 3.000.000 | 4.000.000 | 4.000.000 | 53.840.000
EDIFICIOS P4. Reformas parciales, actualizaciones y 2.058.000 | 730.000 | 4.230.000 | 1.550.000 | 1.580.000 | 2.530.000 | 2.430.000 | 2.230.000 | 2.230.000 | 19.568.000
FUNCIONALES Y adecuacion funcional de espacios
ACCESIBLES i

PS. Dando respuesta a las necesidades de 0 365.000 | 685.000 | 370.000 0 0 0 0 1.420.000

accesibilidad

EDIFICIOS P6. Eficiencia energética 1.250.000 | 2.295.000 | 2.220.000 | 2.430.000 | 2.340.000 | 2.250.000 | 1.640.000 | 3.720.000 | 18.145.000
SOSTENIBLES P7. Movilidad sostenible 0 0 110.000 0 0 0 0 0 110.000
EDIFICIOS UTILEs | 23- EQuipamiento y mobiliario 460.000 | 1.090.000 | 310.000 | 270.000 | 3.790.000 | 680.000 | 430.000 | 319.000 | 7.349.000

P9. Sistema de mantenimiento integral 0 4.000.000 | 6.100.000 | 4.000.000 | 6.100.000 | 4.000.000 | 6.100.000 | 4.000.000 | 34.300.000
EDIFICIOS P10. Planes de autoproteccién actualizados 5.000 6.000 5.000 5.000 6.000 5.000 5.000 6.000 43.000
SEGUROS P11. Sistema de control centralizado de seguridad 150.000 1.300.000 | 1.430.000 | 1.370.000 150.000 150.000 150.000 150.000 4.850.000

TOTAL 51.558.000 | 21.625.000 | 21.206.000 | 23.990.000 | 20.005.000 | 20.306.000 | 12.515.000 | 14.555.000 | 14.425.000 | 200.185.000




6.5.2.Presupuesto por Territorios
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2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Total
Araba 310.000 28.000 601.250 135.000 | 2.825.833 406.250 200.000 833 323.250 120.000 4.950.416
Bizkaia 45.360.000 | 4.730.000 | 19.142.500 | 13.347.000 | 13.007.501 | 11.607.500 | 8.212.000 | 2.932.501 | 1.390.500 | 2.992.000 | 122.721.502
Gipuzkoa 750.000 | 1.351.250| 3.054.000| 1.226.666| 2.711.250| 3.414.000| 3.201.666| 4.361.250| 4.933.000| 25.003.082
CAE 380.000 530.000 | 4.670.000 | 6.930.000| 5.280.000 | 8.480.000| 6.380.000| 8.480.000| 6.380.000| 47.510.000
Total 45.670.000 | 5.888.000 | 21.625.000 | 21.206.000 | 23.990.000 | 20.005.000 | 20.306.000 | 12.515.000 | 14.555.000 | 14.425.000 | 200.185.000
6.5.3. Presupuesto por edificios
e P3. Reformas P4F;aRriif:|Ln:as P5. Dando P6. P7. PS8. P9. Sistema de | P10. Planes de SistF; 1r:a
Edificio ) integrales y/o L respuesta... = Eficiencia | Movilidad | Equipamiento | mantenimiento autoproteccion . TOTAL
espacios i actualizaciones e ot . P . s centralizado
rehabilitaciones _ accesibilidad | energética | sostenible | y mobiliario integral actualizados e

Palacio de Justicia de Amurrio 10.000 42.000 5.000 15.000 3.750 110.000 185.750
Palacio de Justicia de Vitoria-Gasteiz 95.000 2.230.000 10.000 300.000 1.666 190.000 2.826.666
Av.Gasteiz 22bis 1.010.000 928.000 1.938.000
Palacio de Justicia de Balmaseda 10.000 78.000 5.000 30.000 3.000 130.000 256.000
Palacio de Justicia de Barakaldo 60.000 1.620.000 10.000 130.000 1.666 160.000 1.981.666
Edificio Barroeta Aldamar 95.000 2.720.000 10.000 310.000 1.670 220.000 3.356.670
Edificio Buenos Aires, 6 4.500.000 95.000 2.100.000 10.000 180.000 3.000 180.000 7.068.000
Edificio Albia 300.000 350.000 2.040.000 10.000 90.000 1.490.000 4.280.000
Edificio Henao, 9 8.170.000 1.260.000 9.430.000
Ibafiez Bilbao 3 (Ed. Cristal) 2.100.000 4.720.000 6.820.000
Edificio Ibafiez Bilbao,28 (Mapfre) 41.000.000 18.450.000 40.000 3.790.000 63.280.000
Edificio Buenos Aires, 10 (Telefénica) | 15.000.000 8.720.000 680.000 24.400.000
Palacio de Justicia de Durango 50.000 70.000 5.000 55.000 3.750 120.000 303.750
Palacio de Justicia de Gernika-Lumo 30.000 760.000 5.000 30.000 3.750 120.000 948.750
Palacio de Justicia de Getxo 50.000 260.000 10.000 75.000 1.666 200.000 596.666
Palacio de Justicia de Azpeitia 30.000 365.000 19.000 3.750 130.000 547.750
Palacio de Justicia de Bergara 14.000.000 30.000 210.000 40.000 3.000 170.000 14.453.000
Atotxa 150.000 245.000 2.370.000 10.000 3.000 220.000 2.998.000
San Martin, 41 50.000 280.000 5.000 125.000 1.666 160.000 621.666
Duque de Mandas, 32 1.450.000 1.100.000 85.000 2.635.000
Palacio de Justicia de Eibar 50.000 1.290.000 5.000 50.000 3.000 170.000 1.568.000
Palacio de Justicia de Irin 50.000 1.090.000 5.000 43.000 1.666 190.000 1.379.666
Palacio de Justicia de Tolosa 30.000 580.000 5.000 42.000 3.000 140.000 800.000
Sin asignar 12.370.000 90.000 34.300.000 750.000 47.510.000

TOTAL  60.560.000 53.840.000 19.568.000 1.420.000 @ 18.145.000 110.000 7.349.000 34.300.000 43.000 4.850.000 | 200.185.000
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7. Modelo de gestion de este plan. Gobernanza

7.1. Elaboracion del plan

Este Plan ha sido elaborado en un proceso de trabajo dindmico y participativo, por el equipo de la
VJU, miembros de la Judicatura, de la Fiscalia y de LAJ, y contrastado con diversos representantes
de colegios de los diferentes operadores juridicos, y de representantes institucionales, sociales y
otros agentes relevantes de del sistema de justicia en la CAE.

Por otra parte, una vez finalizadas las sesiones con la Comisidn de Contraste, se dio traslado del
mismo y se recogieron aportaciones en sesion con los Colegios Profesionales de Abogacia, Procuray
Graduados y Graduadas Sociales.

7.2. Equipos de trabajo que han participado en la elaboracion del plan

Este plan se ha trabajado a partir de documentos elaborados por el Equipo Técnico, conformado
por:

e Director de Justicia Digital e Infraestructuras

e Responsable del Servicios de Planificacién y Obras

e Responsable del Servicio de Instalaciones y Equipamiento

e Responsable del Servicio de Prevencion

e Equipo del Servicio de Proyectos, Planificaciéon y Coordinacién

Y ha sido elaborado de forma colaborativa en la Comision de Contraste, formada por:

e Presidente del TSIPV y representantes de Judicatura
e Fiscal Superior y representantes de la Fiscalia

e Secretaria de Gobierno y representantes de LAJ

e Viceconsejeray Directores de la VJU

e Personal técnico de la VJU
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7.3. Modelo de gestion

El PSJ 2022-2030 necesita instrumentos y mecanismos que le permitan coordinar las actuaciones,
impulsarlas y velar por el adecuado cumplimiento de los objetivos marcados. El modelo de gestién
se basa en los siguientes elementos:

» L o e @
© Coordinacion > Comité de Direcciony 9 SPPC
Q = S
‘G Liderazgo = Coordinacion de la VIU é Servicios de las tres
: o o— « o7 . . .
E Supervision g Com|5||on |V|I.Xt€:l d(: IadAIJ &J direcciones de la VJU
oo para el seguimiento de . oG -
Actualizacién 6 PEL, PIDy PSJ Direccién de servicios
(] Comisién Mi Encargos a medios
o omision |.xta,| (;on propios
'g operadores juridicos _
seguimiento del PEJ, PID Y Convenios de
PSJ colaboracién
Sindicatos (sesiones
informativas)
Personas Coordinadoras
Técnicas del PEJ, PID Y PSJ
Equipos de proyectos
VRN VRN /

7.3.1.Principios del modelo de gestion

Coordinacion y trabajo colaborativo con los operadores juridicos

El PSJ 2022-2030 es un Plan del Departamento de Igualdad, Justicia y Politicas Sociales, que afecta
a todo el sector de justicia de la CAE vy, por ello, implica en diferente medida a los diferentes
operadores juridicos y, también, a otros Departamentos del Gobierno y otras administraciones. Ello
implica que sus actuaciones tendran efecto sobre los diferentes operadores juridicos y que, en aras
de la operatividad, se necesitard de la participacion y el trabajo colaborativo de todas y todos para
el cumplimiento de los objetivos marcados. Por ello, el plan dispondrd de un conjunto de
mecanismos que permitan coordinar adecuadamente la actuacion de los distintos operadores
juridicos y, en su caso, departamentos y administraciones con el fin de aprovechar sinergias y ser
mas eficaces y eficientes en el desarrollo de los proyectos. Muchos proyectos necesitan de la
corresponsabilidad en su ejecucién y asi se concreta en la ficha de cada proyecto, en los apartados
de agentes responsables y de agentes colaboradores.

Liderazgo decidido para el cumplimiento de los objetivos

El liderazgo del PSJ 2022-2030 recae sobre la VIU, que actuard como promotora de los diferentes
pilares, liderandolos y buscando los apoyos necesarios dentro del Gobierno y con operadores
juridicos, tanto internos como externos.
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Supervision: una Direccion de Proyecto con informacion real, clara y oportuna

El PSJ 2022-2030 contempla la disposicién de érganos y procedimientos orientados a realizar una
supervision rigurosa y eficiente, que no penalice a los equipos de gestidon con excesivas tareas
administrativas, pero que permita trasladar a la Direccién del Plan una visidn clara y real de cual es
la situacién de las actuaciones y de sus resultados y que le permita tomar las decisiones y las
medidas que sean necesarias en cada caso.

Actualizacion de un plan que estd vivo y que se adapta a los cambios del entorno

Ya hemos contemplado que el horizonte temporal es largo (2022-2030). En el momento actual no
es posible conocer con detalle la evolucidn de los elementos de entorno y de contexto y la situacion
de las iniciativas del Plan en un plazo de tres o cuatro afos. El resultado final de los proyectos
normativos a los que se ha aludido, otros cambios en la normativa o en la tecnologia, estudios cuyos
resultados implican cambiar decisiones técnicas, alteraciones presupuestarias, los propios
resultados de los proyectos o el cambio de legislatura son situaciones que pueden requerir realizar
cambios en el Plan. Por ello, el PSJ 2022-2030 nace con la vocacidn de ser un Plan en permanente
construccidn y se dota de elementos que le permitirdn adaptarse continuamente a los cambios de
su entorno.

7.3.2.Modelo organizativo. Organos y Equipos de proyectos

El modelo organizativo del PSJ 2022-2030 esta formado por un conjunto de equipos de proyectos
encargados de la ejecucién del Plan, y de una serie de érganos que se encargan de su direccion,
coordinacion, seguimiento y actualizacién. Son partes integrantes del PEJ 2022-2028 tanto el PJD
2021-2026 como este PSJ 2022-2030, por lo que los drganos previstos para los tres planes seran los
mismos que se establecen a continuacion, evitdndose duplicidades innecesarias.

Comité de Direccion y Coordinacion de VJU
El Departamento de Igualdad, Justicia y Politicas Sociales y, dentro de éste, la Viceconsejeria de
Justicia es la responsable de liderar la definicién y la ejecucién de estos planes. La VJU realiza sus
funciones de planificacién y coordinacidn a través de un Consejo de Direccién de la Viceconsejeria,
constituido por la Viceconsejera y los tres Directores. Este Consejo de direccién serd el érgano
responsable de:
e impulsary hacer el seguimiento del PEJ 2022-2028, del PSJ 2022-2030, que constituye la LE4
del mismo y del PJD 2021-2026, que constituye la LE5 del mismo,
e analizar el grado de desarrollo y cumplimiento de los diferentes proyectos,
e prever desviaciones y la necesidad de actualizaciones consecuencia de cambios normativos
o sociales y, en su caso, aprobar los cambios en el Plan,
e definir las estrategias de actuacion,
e proponer, en la elaboracion de los presupuestos, la financiacidn de los diferentes proyectos,
y
e resolver los posibles conflictos y la gestidn de incidencias relevantes.
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Direccion de Servicios

Como responsable de la direccidn y coordinacién de la gestién econdmica, patrimonial y
presupuestaria, y de contratacién, asi como de la gestién de personas del Departamento, prestara
asistencia juridica, material, de contratacidn y de gestién de personas para la ejecuciéon del Plan.

Comision Mixta de la Al para el sequimiento del PE] 2022-2028
Composicién:

e 7 personas en representacion de la VJU: la persona titular de la Viceconsejeria de Justicia;
tres personas con rango de Director o Directora del drea de justicia, la persona coordinadora
técnica de este PSJ 2022-2030, la persona coordinadora técnica del PJD 2021-2026 vy la
persona coordinadora técnica del PEJ 2022-2028, que serd una persona del Servicio de
Proyectos, Planificacién y Coordinacién, en adelante SPPC, y que actuard como secretaria.

e 3 personas en representacion de la judicatura, designadas por la Sala de Gobierno del TSIPV,
siendo una de ellas la persona que ostente su presidencia.

e 3 personas en representacién del Ministerio Fiscal, designados por la fiscalia Superior de la
comunidad auténoma del Pais Vasco, siendo una de ellas el o la Fiscal Superior.

e 3 personas en representacion del Cuerpo de LAJ, designadas por la Secretaria de Gobierno
del TSJPV, siendo una de ellas la o el titular de dicha Secretaria.

Tendra las siguientes funciones:
e asegurar la comunicacion interna de los tres planes,
e tomar conocimiento de los informes anuales de seguimiento y de las modificaciones de
ambos planes y, en su caso, hacer las propuestas que se consideren oportunas,
e facilitar el despliegue del proyecto entre los diferentes colectivos, y
e coordinar la colaboracion de los diferentes colectivos

Grupos de trabajo para concretar programas de necesidades en reformas integrales y rehabilitaciones
Adicionalmente, con caracter previo a la licitacidn de estos proyectos, se crearan grupos de trabajo
con representantes de la VJU, Judicatura, Fiscalia y LAJ para concretar el programa de necesidades?.

Comision Mixta con operadores juridicos externos para el seguimiento del PEJ 2022-2028
Composicion:

e 7 personas en representacion de la VJU: la persona titular de la Viceconsejeria de Justicia;
tres personas con rango de Director o Directora del area de justicia, la persona coordinadora
técnica de este PSJ 2022-2030, la persona coordinadora técnica del PJD 2021-2026 vy la
persona coordinadora técnica del PEJ 2022-2028, que serd una persona del Servicio de
Proyectos, Planificacién y Coordinacién, en adelante SPPC, y que actuard como secretaria.

e 9 personas, 3 en representaciéon de cada Colegio Profesional de Abogacia, Procura vy
Graduados y Graduadas Sociales por cada uno de los territorios de la CAE.

Tendra las mismas funciones que el érgano anterior en relacidn con los colectivos a que representa.

L El grupo de trabajo para concretar el programa de necesidades del edificio de Buenos Aires, 6 se reunira en el cuarto trimestre de
2023
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Comision sindical (sesion de Comision Paritaria)

Composicidén. La que tenga la Comision Paritaria en cada momento.

Tendra las mismas funciones que el drgano anterior en relacidn con los colectivos de personal a que
representa.

Persona coordinadora técnica del PSJ 2022-2030
Una persona del Servicio de Planificacion y Obras sera la responsable técnica de la coordinacién de
la ejecucidn de este PSJ 2022-2030. Sus principales tareas seran:

e la coordinacion y el seguimiento de los aspectos técnicos del Plan,

e la elaboracidn de informes de seguimiento y evaluacion del Plan,

e la elaboracién de contenidos y la gestion de actividades propias del seguimiento operativo

del Plan, y
e |a puesta en comun de los equipos de proyectos.

Existira asimismo una persona responsable técnica de coordinacién del PEJ 2022-2028 y del PJD
2021-2026.

Equipos de proyectos

Cada proyecto, para su ejecucion, tendra una persona del algun servicio de la DJDI y un equipo de
personas asignado, intentando que estén representadas las diferentes dreas implicadas y afectadas
por el proyecto de que se trate, asegurando asi la coordinacién y su correcta ejecucién.

7.3.3.Medios propios, recursos externos y convenios

e En algunos de los proyectos, se podran realizar encargos internos a medios propios; en concreto
a la Sociedad Informatica del Gobierno Vasco, “EJIE, S.A.”.

e Se consideran recursos externos aquellos distintos a los de los departamentos de la
Administracién General y de los organismos y entes de su Administracion Institucional, y que
tampoco constituyan medios propios. Algunos de los proyectos del PSJ 2022-2030 contaran con
el apoyo de recursos externos, mediante la correspondiente contratacidn.

7.4. Seguimiento, evaluacidn y actualizaciones

7.4.1.Seguimiento, evaluacion

La adecuada gestidn de este PSJ 2022-2030 requiere disponer de los mecanismos de seguimiento
gue permitan conocer puntualmente el avance de los proyectos y el cumplimiento de las iniciativas.

Para ello, la persona coordinadora técnica del Plan elevara al Comité de Direccién y Coordinacidn
los documentos con la informacidn relevante sobre el avance de los proyectos, la situacién global
de los diferentes pilares y el grado de cumplimiento de sus objetivos.
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Informes de seguimiento

PEJ 2022-2028

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Informe Informe Informe Informe Informe (TR1 29)
anual anual evaluacion anual anual Informe final
seguimiento seguimiento intermedia. seguimiento seguimiento
Ajustes

PJD 2021-2026

2022 2023 2024 2025 2026
Informe Informe Informe Informe (TR1 27)
anual anual evaluacion anual Informe final
seguimiento seguimiento intermedia. seguimiento
Ajustes

PSJ 2022-2030

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Informe Informe Informe Informe Informe Informe Informe (TR1 31)
anual anual anual evaluacion anual evaluacion anual Informe final
seguimiento seguimiento seguimiento intermedia. seguimiento intermedia. seguimiento

Ajustes Ajustes
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¢ Informe anual de seguimiento sobre el grado de cumplimiento del Plan, habrd de realizarse
antes del mes de marzo del afio siguiente. Contemplara:

v’ seguimiento de los plazos,
v" cumplimiento de indicadores y objetivos establecidos, y
v’ propuesta, en su caso, de adaptaciones necesarias.

e Informe de evaluacién intermedio antes de marzo de 2024, para el PJD 2021-2026, de marzo de
2025, para el PEJ 2022-2028 y de marzo de 2026 para este PSJ 2022-2030. Ademas de lo anterior
planteardn, en su caso, modificaciones, suprimiendo o incorporando lineas estratégicas o
proyectos.

e Informe final de evaluacién antes de marzo de 2027, para el PJD 2021-2026, y de marzo de 2029
para el PEJ 2022-2028, y de marzo de2031 para el PSJ 2022-2030. Realizard un andlisis completo
de la ejecucion del plan (objetivos, plazos, resultados, indicadores) incorporando adicionalmente
un apartado de lecciones aprendidas.

En dichos informes se dara cuenta de los resultados alcanzados y del grado de cumplimiento de los
objetivos establecidos conforme a las previsiones temporales, apoyandose en el sistema de
indicadores. Asimismo, hara una valoracidn de las incidencias mas destacables en la ejecucién o
implantacion de las iniciativas y su eventual repercusion en los resultados.

Adicionalmente, cada proyecto contard con sus mecanismos especificos de seguimiento. Las
personas responsables de cada proyecto elevardn a la persona coordinadora técnica del plan que
corresponday, en su caso, al Comité de Direccién de la VJU, las incidencias que requieran la
adopcidn de decisiones relevantes.

7.4.2.Plan dindmico. Actualizaciones y/o modificaciones del Plan

Con objeto de asegurar la adecuada adaptacidon de los planes a las condiciones cambiantes del
entorno, se ha establecido como criterio que, en las evaluaciones intermedias, sera el momento
para plantear modificaciones a los mismos. Ello, no obstante, si las circunstancias aconsejan otras
modificaciones se podran incorporar en los correspondientes informes anuales.

7.4.3.Sistema de indicadores

El PEJ 2022-2028, como el PJD 2021-2026 y el PSJ 2022-2030 son planes orientado a resultados vy,
por ello, se han establecido objetivos medibles y cuantificables que permitiran hacer un
seguimiento adecuado del efecto real de las iniciativas puestas en marcha. El conjunto de los
indicadores incluye tanto indicadores de actividad como de resultado.

Los indicadores se recogen en cada ficha de los proyectos, incorpordndose, ademas, en el apartado
6.4. un cuadro general de todos los indicadores por Pilares y Proyectos.
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7.4.4. Herramientas para la coordinacion y el seguimiento del PSJ 2022-2030

Para facilitar la gestion del Plan, se crearan espacios colaborativos, de gestiéon compartida de
conocimiento y de gestidn de los proyectos del PEJ 2022-2028, del PJD 2021-2026 y del PSJ 2022-
2030.

En dicho espacio, en la parte correspondiente al PSJ 2022-2030, se incluirdn las siguientes
utilidades:

e Biblioteca PSJ 2022-2030, Biblioteca PJD 2021-2026 y Biblioteca PEJ 2022-2028,
respectivamente

e Calendario

e Fichas individualizadas de proyectos por Lineas Estratégicas o Pilares

e Cuadro del cronograma actualizado de proyectos

e Espacios de gestién de los diferentes proyectos

Los contenidos de los espacios de gestidn de los proyectos se adaptaran a las especificidades de
cada uno de ellos, pudiendo incluir accesos a otros proyectos, e informacién sobre diversos
aspectos:

e Calendario

e Programa de Actuacién

e Biblioteca con la principal documentacion de referencia

e Participantes en el proyecto

e Noticias y avisos, en su caso

e Etc.

Estas herramientas posibilitaran un acceso, con los controles y permisos de seguridad que se
determinen, permanente y actualizado a toda la informacién y documentacién de ambos planesy
de sus proyectos, lo que contribuird a una mejor coordinacién de todas las personas implicadas en
los mismos, asi como a facilitar el seguimiento de la ejecucién del Plan.

7.4.5.Informacion, formacion y gestion del cambio

El PSJ 2022-2030 nace impulsado por la VJU y se apoyara en las personas para su desarrollo e
implantacion, tanto del personal de la propia VJU, como del personal de la AJ y de los operadores
juridicos.

Se deben realizar actuaciones en tres aspectos basicos: informacién, formacién vy
motivacion/liderazgo.

Informacién

Consistira en proporcionar a las personas de la VJU, de otras AAPP relacionadas con el plan, de la
AJ, a operadores juridicos externos, ciudadania y al resto de colectivos implicados la informacion
necesaria para que tengan conocimiento general del PSJ 2022-2030

e En un momento inicial: Qué es el plan, principios, pilares, proyectos, cdmo y cuando se va a
implementar, recursos...
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e Durante su ejecucién hay que contemplar la comunicacién continuada sobre la ejecucién,
logros y posibles actualizaciones del plan.

Adicionalmente a la informacion a los diferentes colectivos a través de sus representantes, se
mantendrd una pdgina de informacidon general sobre el plan en el portal Justizia.eus.

Formacidn

Tiene un caracter mas interno que el correspondiente a la comunicacién. El objetivo es proporcionar
a las personas implicadas conocimientos y habilidades que favorecen el cambio, la colaboracién y
la innovacidn. Ird ligado a los diferentes proyectos.

Motivacion / Liderazgo

A través de la motivacidn-liderazgo, se intentard conseguir el compromiso de las personas con el
Plan, construyendo las condiciones adecuadas de confianza, respeto, comunicacién, participacién,
empoderamiento, trabajo colaborativo y reconocimiento.

Pilares y/o proyectos relevantes
Algun proyecto o pilar pueden requerir, por su trascendencia, complejidad y alcance especial, una
gestidon del cambio especifica (informacién, formacién, motivacién).
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Anexo |. Algunos datos significativos

Al.1. Partidos Judiciales de la CAE: datos demografia y territorio

S Superficie | % sobre Poblacion % sobre .
P.J. Municipios r:(mz Al el 2022 ol total Densidad
Amurrio 7 636,90 21,50% 36.610 10,95% 57
Vitoria-Gasteiz 44 2.326,00 78,50% 297.802 89,05% 128
Araba 51 2.962,90 |100,00% 334.412 100% 113
Balmaseda 10 429,30 19,18% 32.128 2,80% 75
Barakaldo 10 131,10 5,86% 260.182 22,64% 1.985
Bilbao 19 430,00 19,21% 498.192 43,35% 1.159
Durango 23 504,00 22,51% 110.266 9,59% 219
Gernika-Lumo 38 619,50 27,67% 95.637 8,32% 154
Getxo 12 124,70 5,57% 152.939 13,31% 1.226
Bizkaia 112 2.238,60 |100,00% 1.149.344 100% 513
Azpeitia 11 328,60 17,18% 70.696 9,76% 215
Bergara 11 410,60 21,46% 87.127 12,03% 212
Donostia/San Sebastian 11 288,20 15,07% 324.106 44,74% 1.125
Eibar 6 181,20 9,47% 55.280 7,63% 305
Irdn 2 71,00 3,71% 79.539 10,98% 1.120
Tolosa 47 633,30 33,11% 107.670 14,86% 170
Gipuzkoa 88 1.912,90 |100,00% 724.418 100% 379
CAE 251 7.114,40 2.208.174 310
Cuadro n? de municipios, superficie, poblacion, densidad. Fuentes: CGPJ e INE
Al.2. Poblacién por partido judicial
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Al.3. Numero de juzgados por Territorio Historico

GOBIERNO VASCO

Juzgados / UPADs Araba Bizkaia Gipuzkoa CAE
12 Instancia 9 22 8 39
Instruccién 4 14 5 23
12 Inst. e Instr. 2 16 17 35
Registro Civil* 0+2 145 0+6 1+13
Menores 1 2 1 4
Cont-Advo. 3 5 3 11
Social 4 12 6 22
Mercantil 3 2 5
Penal 2 9 5 16
Violencia Sobre la Mujer 1 3 1 5
Vigilancia Penitenciaria 1 1
Audiencia Prov. 1 1 1 3
TSJ 1 1
TOTAL 27 90 49 166

Cuadro n? de juzgados por TTHH, a 1 de enero de 2023. Fuente: CGPJ

* Registro Civil Exclusivo + juzgados con competencia en materia de Registro Civil

Al.4. Numero de juzgados por partido judicial

Amurrio 2 121l.n22 12]l.n21
Vitoria-Gasteiz 9 4 121.n23 2 3 4 1

Balmaseda 2 1211.n21 1211.n21
Barakaldo 6 4 121.n22

Bilbao 16 10 1 7 5 |12 3 2 Penal n2 6
Durango 4 1211.n22 1211.n24
Gernika-Lumo 4 121.1.n22 1211.n23
Getxo 6 121l.n21 121.1.n%24
Azpeitia 2 12.].n22 121.1.n21
Bergara 4 121.1.n23 121.l.n22
Donostia/San Sebastian 8 5 12|.n24 5 3|5 2 1

Eibar 2 1210.n21 12.1.n2 2
Irdn 5 12|l.n21 121.1.n%24
Tolosa 4 121.1.n23 1211.n21

Cuadro n® de juzgados por Partido judicial, a 1 de enero de 2023. Fuente: CGPJ
* TSJPV y Audiencias Provinciales no contabilizadas en el total
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Al.5. Magistrados, Jueces, Fiscales y LAJ en la CAE

Jueces y Magistrados 231
Fiscalia 100
LAJs 191

Personal en activo en la CAE, a 1 de enero de 2022. Fuente: CGPJ

Al.6. Personal de Administracion de Justicia en la CAE

Auxilio Judicial 446
Tramitacién Procesal y Administrativa 1.016
Gestion Procesal y Administrativa 676
Médico/a-Forense 56

Cuadro Plantilla orgdnica del personal de justicia dependiente del Gobierno Vasco, a 1 de enero de 2022. Fuente: CGPJ

Al.7. Profesionales relacionados con la Administracion de Justicia en la CAE

Abogados 5.676
Procuradores 319
Grad. sociales 490
Notarios 126
Registradores 43

Profesionales en la Administracion de Justicia, a 01/01/2022. Fuente: CGPJ

Al.8. Personal laboral la Administracion de Justicia en la CAE

Puesto N2

Psicdlogo/a 6

Técnico/a Facultativo/a de Laboratorio 2

VML Trlaszljador/a Sécial , 4

Técnico/a de Histopatologia 4

Técnico/a de Laboratorio 3

Auxiliar de Autopsias 12

Coordin. Equipo Psicosocial de la CAE 1

. Coordinador/a Equipo Psicosocial 2
Equipos L

Psicosociales Psiclogo/a 12

Educador/a 7

Trabajador/a Social 7

. Coordinador/a 5

Centro Educativo Educador/a 50

de Zumarraga

(Ibaiondo) Psicélogo/a

2

Trabajador/a Social 2
Coordinador/a Perito/a de la CAE 1
Perito/a Judicial 7
1

8

2

Peritaciones

Coordin. Traduct.-Interpretes de la CAE
Traductor/a Interprete

Traduccion

Otros Jefe/a Limpieza

(Limpieza, apoyo,  Limpiador/a 10
archivo, ...) Conservador/a 2
TOTAL 150

Cuadro de personal laboral de Admdn. Gral. trabajando en Justicia, a 1 de enero de 2022. Fuente: Gobierno Vasco



Al.9. Personal de Administracion General de la CAE en la VJU
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Viceconsejeria de Justicia

Administrativo/a 1
Responsable Servicio 5
Técnicos 8
Direccion de Justicia Asesor/a Juridico/a 4
Administrativo/a 7
Auxiliar 2
Responsable Servicio 4
Técnicos 11
Direccién de Justicia .
Digital e Infraestructuras Delineante 2
Administrativo/a 4
Auxiliar 1
Responsable Servicio 6
Técnicos 29
Direccidn de la Asesor/a Juridico/a 6
Administracién de Justicia| Administrativo/a 28
Auxiliar 18
Ordenanza 16
Total VJU 152

Personal de Administracion General en la Viceconsejeria de Justicia, a 1 de enero de 2022. Fuente: Gobierno Vasco

Al.10. Personal trabajando en Servicios de Colaboracion con la Justicia

PUESTO UVFIs EPJs SAV AJG CCVM SVGP-GAKOA PEF TOTAL
Responsable 1 1
Coordinador/a TH 3 4 7
Responsable Centro 1 1
Técnico/a* 9 13 22
Ldo./a Derecho** 3 3 21
Psiquiatra 10 10
Psicologo/a 7 16 6 29
Trabajador/a Social 4 6 3 13
Educador/a 6 29 35
Personal Adtvo. 4 3 2 3 12
TOTAL 21 35 16 3 19 42 151

Personal asignado a los Servicios de Cooperacion con la Justicia, datos de 2020

* Grado en psicologia, trabajo social, educacion social o en dreas Similares
** Actualmente 8 letrados de guardia y 7 de refuerzo
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Anexo Il. Glosario de términos y abreviaturas

Abr \ Significado

Abogacia Abogados y abogadas que interactian con el sistema de justicia en la CAE

AJ Administracién de Justicia

BMS Building Management Systems (Control centralizado de consumos)

CAE Comunidad Auténoma de Euskadi

CCAA Comunidades Auténomas

DAJ Direccidén para la Administracién de Justicia

DDFF Diputaciones Forales

DJDI Direccién de Justicia Digital e Infraestructuras

DJU Direccién de Justicia

EAT Unidad Técnica de Gestién

EJE Expediente Judicial Electrénico. En sentido estricto, nuevo sistema de gestion
procesal basado en AVANTIUS. En sentido amplio, nuevo sistema de gestién
procesal y portal de profesionales basados en AVANTIUS y resto de aplicativos
complementarios.

EJIE Eusko Jaurlaritzaren Informatika Elkartea - Sociedad Informatica del Gobierno
Vasco, S.A. Medio propio y drgano gestor tecnoldgico del Gobierno Vasco

Emakunde Instituto Vasco de la Mujer: organismo autdnomo del Gobierno Vasco que
disefia, impulsa, asesora, coordina y evalua las politicas de igualdad y sensibiliza
a la sociedad con el fin de conseguir la igualdad real y efectiva de mujeres y
hombres en la Comunidad Auténoma Vasca

FGE Fiscalia General del Estado

fiscalia Fiscales que trabajan en la Al en la CAE

GMAO Gestion de mantenimiento asistido por ordenador

GTA Gestores, Tramitadores y Auxilios

GTAs Cuerpos de Gestidn Procesal y Administrativa, de Tramitacion Procesal y de
Auxilio Judicial de la Administracion de Justicia

IVML Instituto Vasco de Medicina Legal

Judicatura Magistrados, magistradas, jueces y juezas que trabajan en la AJ en la CAE

Justizia.eus Portal web que incluye los portales de la AJ en Euskadi: Intranet, Portal publico y
Sede Judicial electrénica: Area ciudadana y Area de profesionales

JVSM Juzgado de violencia Sobre la Mujer

LAJ Letradas y letrados de la Administracion de Justicia que trabajanenla Al enla
CAE

MASC Medios adecuados de solucién de controversias

MJU Ministerio de Justicia

NOJ Nueva Oficina judicial

0l Oficina judicial

Operadores Incluye a operadores juridicos u operadoras juridicas. Son las personas y

juridicos

entidades que interactian y forman parte del sistema judicial.
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Abr Significado

Operadores Incluye a operadores juridicos u operadoras juridicas. Son las personas y

juridicos entidades que interactian y forman parte del sistema judicial desde fuera de la

externos AJ. Asi, principalmente abogacia, fiscalia y graduados y graduadas sociales

Operadores Incluye a operadores juridicos u operadoras juridicas. Son las personas y

juridicos entidades que interactian y forman parte del sistema judicial desde dentro de la

internos AJ. Asi, principalmente, judicatura, fiscalia, LAJ, gestores, tramitadores, auxilios,
personal del IVML y otro personal laboral.

ORGA Oficina de Recuperacion y Gestidon de Activos

PEJ 2022-2028 |Plan Estratégico de Justicia en la CAE 2022-2028

PGNLAJ Plan General de Normalizacién Linglistica de la AJ de la CAE

PID Plan de Justicia Digital 2021-2026

PLEO PL de Eficiencia Organizativa.

PNIEC Plan nacional integrado de energia y clima

Procura Procuradores y procuradoras que interactdan con el sistema de justicia en la CAE

PSJ 2022-2030

Plan De Sedes Judiciales 2022-2030

SAV

Servicio de Asistencia a la Victima

SCPG Servicio Comun Procesal General

SPPC Servicio de Proyectos, Planificacién y Coordinacién
SVGP Servicio Vasco de Gestion de Penas

TSIPV Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco
UTRAM Unidad de Tramitacién

VJU Viceconsejeria de Justicia

VVSM Violencia Sobre la Mujer
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Anexo lll. Fotografias e imagenes utilizadas en el documento

Fotografias tomadas por Victor Hugo Antén Baigorri, bajo encargo del Departamento de Igualdad,
Justicia y Politicas Sociales del Gobierno Vasco

[lustraciones de Storyset en los apartados 5y 6



http://vicugo.com/
https://storyset.com/

